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Uvod

I kdyz tivodni slova leto$ni vyro¢ni zpravy sméfuji k zakum 9. roénikti zakladnich $kol, neni to mimo ,,koncept
zivota vsetinské primyslovky*. Ba naopak. Text zahajuje rekapitulaci ¢innosti $koly ve $kolnim roce 2014/2015
pozvanim budoucich zaku Skoly zaky témi, ktefi o $kole hodné vi, protoze v ni ¢tyfi Skoly studovali, konkrétné
Jakubem Piikrylem, leto§nim absolventem studijniho Strojirenstvi. Je to tedy jakysi pomyslny ,,mistek* mezi
témi, kteti do Skoly pfichazi a témi, ktefi ze skoly odchazi...Je to poselstvi?...

Ahoj devataku!

Premyslis, na kterou stfedni Skolu podat ptihlasku? Jesté ses nerozhodl, co chees v zivoté delat? Chces
znat podstatu véci, ale zaroven si pfedmeéty studia také osahat? Bavi té technika? Chcees tvorit hodnoty a podilet
se na chodu skoly? Jestli tva odpovéd’ na jednu z vySe polozenych otazek zni ANO, pak nevahej a pojd’ studovat
na Stfedni primyslovou skolu strojnickou ve Vseting!

Nase skola se t€si vyborné poveésti, jeji tradice saha do obdobi prvni republiky a za dobu své existence
vychovala tisice strojaiti. Zeptej se svych rodi¢u a prarodi¢l, vZzdyt mezi nimi jist€ najdes nékoho, kdo na
prumyslovce studoval a na $kolni 1éta vzpomina s nostalgii a ismévem na tvafi. Dnes uz se sice nekresli pomoci
tuze a rysovaci prkna nahradily Spickové pocitacové systémy, ale svét stale potiebuje strojafe s vSeobecnym
prehledem a schopnosti konstruovat strojni souéasti s ohledem na jejich fyzikalni vlastnosti, funkénost,
efektivitu, estetiku, design, a dopady na Zivotni prostfedi. Vzdyt na vSech lidskych dilech se podilela ruka
strojaiil. At uz se chystas dale studovat, nebo svou budoucnost vidi§ v dobfe placené praci, u nas se ti dostane
odpovidajici odborné a teoretické pfipravy a pomizeme ti vykrocit do zivota tou spravnou nohou.

Mame vyborné vybavenou metrologickou laboratot, rozsahly strojovy park, kvalitné vybavené ucebny,
prostornou poslucharnu a vykonné pocitace. Spolupracujeme s prednimi zameéstnavateli Zlinského kraje, jezdime
na odborné staze do zahranici a Gcastnime se projektti Evropské unie. U nas mtize$ dostat ze sttedoSkolského
zivota maximum, a protoze prumyslovaci neziji jen studiem, oteviraji se ti dvete k aktivitam, o kterych se ti na
zékladni Skole ani nesnilo. Pravidelné bodujeme ve stiedoskolskych olympiadach, vitézime ve védeckych
soutéZzich, valcujeme konkurenci v Sachu a konverzaci, a nasi sportovci patii k nejlepSim v kraji. U nas se
fantazii meze nekladou, vzdyt primyslovaci v minulych letech zavodili s formuli, plavili se na ceskych a
slovenskych fekach, postavili vlastni 3-D tiskarnu, pulzni motor a funkéni fonograf; a to vSe z vlastni iniciativy a
touhy poznavat. Nékteti studenti jsou dokonce natolik zru¢ni, Ze se jiz béhem studia finanéné osamostatni, a jini
se svymi znalostmi rovnaji s nejlepsimi v zemi. Probouzime v sobé touhu po spolupraci, své poznatky radéji
sdilime, nez zatajujeme, a snazime se vytvaret prostiedi, které nam umozni rust. Mitime ptes prekazky ke
hvézdam a ty toho mizes byt soucasti!

Nikdy jsme nepodlézali latku, nikdy jsme nesnizili sviij standart. Jsme naro¢na Skola a budeme po
tob& chtit mnohé, avsak véz, Ze tvou pili ti splatime dvojnasob. Piijd’ mezi nas a presvéd¢ se sam. Cekaji t& léta
udavajici smér tvé budoucnosti, a proto pamatuj, Ze technicka maturita ma vahu a je to jistota, na kterou se
mizes spolehnout.

Pojd’ k nam a budes za vodou.

Trpéliva a soustavnd prace zakul, ucitell a vedeni Skoly, dobré klima, kvalitni materidln€ technické vybaveni
Skoly, jiz sedmiletd soustavna a intenzivni spoluprace s 20 vyznamnymi firmami regionu a mnohaleta vsetinska
tradice strojirenského vzdélavani — to jsou ur¢ité fenomény, které se vyznamné podilely na jednom z leto$nich
uspéchii zakt Skoly. Z celkového poétu 333 zZaku jich celkem 44 z nich na pololeti tohoto $kolniho roku
prineslo do svych rodin vysvédceni s hodnocenim — S vyznamenanim. A to rozhodné neni malo. Mozna by
se zdalo, Ze zprava o tom, ze nase mladez ma charakter, Ze pfemaha osobni zbabé&lost a slabosstvi, Ze ji neni
jedno, jak hodnoceni jeji prace bude vypadat, je zprava né¢im podivna, ale neni tomu tak. Jak jinak by se dalo




rozumét tomu, ze ve $kole, které vzdélavaci program neni nikterak jednoduchy, bylo takové mnozstvi chlapct a
dévcat na pololeti s timto vynikajicim prospéchem.

Sli jsme vzdycky predev§im ,cestou smysluplné prace”. V dobé, kdy se vsichni kolem dokola predhanéli a
pfedhani v tom, kdo ziska vic penéz na to ¢i ono, vedeni primyslovky vsadilo na systémovy a systematicky
rozvoj lidského potencialll a na skute¢nou neformalni spolupraci a partnerstvi s firmami v okoli. VEédéli jsme, ze
jakékoliv materialn¢ technické statky neovlivni kvalitu procest a Zivota ve Skole vic, nez dobré klima, dobré
vztahy a budovani osobni zodpovédnosti, kdy se miize jeden na druhého spolehnout.

Kdyz jsme ve Skole pied péti lety piemysleli o dalsi cesté, o tom, kam a kudy jit dal, opieli jsme se piedev§im o
lidi, ktefi v organizaci pracuji, o jejich kvalitu a jejich systémovy rozvoj. Ve spolupraci, na zacatku, s patnacti
firmami jsme udglali revizi vSeho, co kvalitu vzdélavaciho procesu ovliviiuje. Spole¢né jsme vytvarili nové
Skolni vzdé€lavaci programy. Se zastupci firem, s odborniky z praxe, jsme diskutovali o materialné technickém
vybaveni $koly, o tom, co by bylo tfeba doplnit, nahradit, inovovat. Zda jit cestou pofizovani novych drahych
produkénich strojii nebo jit cestou tzv. Skolnich stroji, pomoci kterych nauci Skola zaky technicky myslet,
provadét zakladni operace a hlavné se jich nebat. Vybrali jsme si druhou variantu a se stroji produkénimi, které
by si mély ,,na sebe vydé€lat ve vicesménnych firemnich provozech, se seznamuji zaci $koly na ¢tyftydennich
odbornych praxich piimo ve firmach. Ve spolupraci a pod vedenim odbornikti z praxe.

My vSichni mame radost z toho, Ze jsme u nas ve Skole mysleli tak trochu doptedu. A nejenom mysleli, ale i
konali. Necekali jsme na rok 2015, kdy bude tento vyhldsen Rokem priimyslu a technického vzdélavani. My

jsme zacali jiz v roce 2008 a tato aktivita ,,pro strojirenstvi® trva dodnes. Po mnohaleté spolupraci s dnes jiz
dvaceti firmami jeden druhému Iépe rozumime. Ob¢ strany dnes vime, Ze nemlzeme mit ve Skole vSechny
systémy, vSechny stroje, vSechny technologie, pro které by firmy nejradéji po Skole mély nase absolventy
ptipravené. Mnoho let jsme vSichni dohromady rozmlouvali a mnoho let jsme si vzdjemné naslouchali. Dnes,
skola i firmy, vime, Ze $kola je zivy systém, ktery ma na poli vychovy a vzdélavani i mnoho jinych ukolt. Vime
také, a na tom spolecn¢ systémove pracujeme, ze je dobré ukdzat mladé generaci hlavné cestu k poznini a
poznavani, cestu k zodpovédnosti, cestu k aktivnimu ovliviiovani svého budouciho Zivota.

Samoziejmé ne viechno se vzdycky daii. Skola viak trvale usiluje, a usilovala také ve $kolnim roce 2014/2015,
0 to, aby byla ,.firmou“ nejenom dobrou, ale skvélou. Méla plany a ty nestaly ani tak na penézich, jako na klidné,
mravenci, systémové praci a na zivoté v dobrém Skolnim spolecenstvi.

Mozna pravé diky vySe uvedenému se nam jiZ druhym rokem se podafrilo
»prolomit* nepriznivy demograficky vyvoj — pokles poctu zaku
prichazejicich do 1. ro¢niku stiedoSkolského vzdélavani - a prijmout ke
studiu jednou tolik Zaki nez ze Skoly po tspéSném vykonani maturitni
zkousSky odeslo.




1) Zakladni udaje o §kole

Druh skoly: Stfedni Skola

Nazev pravnické osoby: Sti‘edni primyslova $kola strojnicka Vsetin
Identifikator zafizeni: 600 018 245

Adresa: Pod Strani 1776

755 15 Vsetin

Pravni forma: prispévkova organizace
1CO: 00 843 407
Ziizovatel skoly: Zlinsky kraj

Pravni forma: kraj, ICO 70 891 320,

Adresa 761 90 Zlin, tf. T. Bati 21
Reditelka $koly: Ing. Mgr. Jarmila Minaiikova
Statutarni zastupce feditelky: Ing. Radovan Ondrus

Datum zfizeni (zalozeni) $koly: 1. zafi 1932

Datum zafazeni do sité: 12. zafi 2001

Jméno pracovnika pro informace: Ing. Radovan Ondrus

Kontakt na zafizenti: tel.: 571 428 910, fax: 571 428 912

web: www.spssvsetin.cz, e-mail: spss@spssvs.inext.cz

Organizace vykonava ¢innosti téchto skol a Skolskych zafizeni:

1. Stfedni pramyslova $kola strojnicka 1ZO: 000 843 407 kapacita: 600 zaka
2. Domov mladeze 1ZO: 102 868 034 kapacita: 110 Iizek
3. Skolni jidelna 1ZO: 103 008 411 kapacita: 550 stravovanych

Skolsk4 rada od 1. 9. 2014 do 31. 12. 2014:

Predseda: FrantiSek Visner, za Zlinsky kraj;
Clenové: Ing. Jan Horn, za Zlinsky kraj;
Bohumila Holetova, za zdkonné zastupce nezletilych zakt a zaky
zletilé;
Bronislav Tatyrek, za zakonné zastupce nezletilych zaku a zaky
zletilé;
Ing. Martin Baricak, za pedagogické pracovniky;
Miroslava Obrova, za pedagogické pracovniky.



http://www.spssvsetin.cz/
mailto:spss@spssvs.inext.cz

Skolska rada po volbach od 1. 1. 2015

Predseda: Ing. Vladislav Zamboch, za Zlinsky kraj;
Clenové: Mgr. Tatana Valentova- Nersesjan, za Zlinsky kraj;
Mgr. Petr Danék, za zakonné zastupce nezletilych zakti a zaky
zletilé;
Roman Horak, za zakonné zastupce nezletilych zaka a zaky
zletilé;
Ing. Jana Cechov4, za pedagogické pracovniky;
Ing. Jiti Maczko, za pedagogické pracovniky.

1.1 Podéty Zaki a pedagogi ve Skolnim roce 2014/2015 podle stavu k 30. 9. 2014

‘e o ssvo Ptepocteny pocet Pocet zaki na prepocteného
Pocet trid Pocet zk pedagogickych pracovniki. pedagogického pracovnika
12 dennissztzdium
27,1 12,07
10
1 o
jina forma

Ve Skolnim roce 2014/2015  zahajila $kola svoji hlavni &innost S poétem zaka vy$§im proti roku
predchazejicimu. Rozdil v celkovém poctu Zaki denniho studia ¢inil 47 Zaki do plusu. Pfijimaci Fizeni
v roce 2014 bylo velmi spé$né a i pfes trvale neptiznivy demograficky vyvoj byl pocet Zaka do Skoly
prichazejicich jednou tak velky jako pocet Zakii §kolu po maturitni zkousce opoustéjicich.

V prvnim ro¢niku zahajilo denni studium celkem 99 Zaki ve studijnim oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi a 18
Zaku ve studijnim oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméfenim na metrologii a fizeni kvality
ve strojirenstvi, ktery jako novy obor bézel ve sledovaném obdobi jiz druhym rokem. Druhym, tedy poslednim,
rokem pokracovalo ve Skolnim roce 2014/2015 také celkem 10 zaki v tzv. dvouletém zkraceném studium
oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi.

Ve skolnim roce 2014/2015 se tedy ve dvou étyfletych studijnich oborech v ramci denniho studia ve 12
tiidach pfipravovalo celkem 327 Zaki, z toho v oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni
techniku 289 zakia a v oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméienim na metrologii a Fizeni
kvality 38 zakua. Celkem 10 Zakd studovalo ve dvouletém dalkovém zkraceném studiu 23-41-M/01
Strojirenstvi.

Podet nové prijatych Zzakd byl proti roku pfedchazejicimu vy$si, coz je mozné vzhledem ke statistice
souvisejici s poétem zaki vychazejicich ze zakladnich skol pokladat bezesporu za jev velmi pozitivni.

Skola i v roce 2014/2015 pokragovala v optimalizaci provozu vzhledem k celkové vysi piidéleného mzdového
limitu a v dasledku bylo vzdélavani zahajeno ve 12 tfidach denniho studia a jedné tiidé studia v jiné formé
vzdélavani (zkracené dvouleté studium). Ukazatel Piepoéteny pocet pedagogickych pracovniki vzrostl ve
sledovaném obdobi z hodnoty 25,8 na hodnotu 27,1, tedy 1,05 krat, a ukazatel Po¢et Zaki na piepoéteného
pedagogického pracovnika vzrostl z hodnoty 10,85 na hodnotu 12,07, tedy 1,11krat, do vypoctu tohoto
ukazatele nebyli zapocteni zaci jiné formy studia, celkovy pocet hodin dopliuji nepomérné.

Ukazatel, tzv. naplnénost tf¥id, ktery vzhledem k normativnimu financovani Skolstvi velmi vyrazné ovliviiuje
ekonomickou Zivotaschopnost organizace, vykazoval pomérné vysokou hodnotu 27,25.

Skola si nadale, jiz sedm let, udrZuje prvenstvi mezi $kolami Zlinského kraje se vzdélavaci nabidkou s oborem
23-41-M/01 Strojirenstvi (Stiedni $kola primyslova, hotelova a zdravotnicka Uherské Hradisté, Stiedni
priamyslova $kola a obchodni akademie Uhersky Brod, Stfedni pramyslova Skola Zlin) v celkovém poétu Zaki,
ktefi tento obor ve v8ech étyfech roénicich studuji — celkem 39%.




1.2 Uditelé podle predmétii (piepocétené osoby) podle stavu k 30. 9. 2014

Celkem Z toho Zeny
Interni 27,1 10,8
Pro v§eobecné vzdélavaci predméty 11,8 7,8
Pro odborné predméty 12,1 2,9
Pro praktické vyucovani 3,1 0

Celkovy pocet zakl ve vzdélavani, potazmo celkovy pocet téid, ve sledovaném obdobi limitoval celkovy pocet
vyucovanych hodin a tim také, vzhledem k vysi legislativné stanovené pfimé miry vyucovaci povinnosti, potiebu
pedagogickych pracovniki. Ve §kolnim roce 2014/2015 nedoslo i pres nepFiznivy demograficky vyvoj diky
vybornému vysledku prijimaciho Fizeni ke sniZovani stavu zaméstnanci. Vlivem vyssiho celkového poctu
zaku $koly doslo v organizaci k adekvatnimu zvySeni pi‘epoteného poétu pracovniki (z hodnoty 25,7 na
27,1).

Pomér muzi a zen vykazal v piepoctenych hodnotach statisticky nevyznamnou zménu a nadale realizuje
vychovné vzdélavaci proces z celkového pirepocteného poctu pedagogickych pracovniki jedna ti‘etina Zen.

Podil uéitelt vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétii a uciteld praktického vyucovani odpovida struktuie
Skolnich vzdélavacich programi, podle kterych bylo vzdélavani ve $kolnim roce 2014/2015 realizovano.

1.3 Poéty ubytovanych a stravovanych ve §kolnim roce 2014/2015 podle stavu k 31. 10. 2014

Skolské zafizeni Pocet déti, zaka, Pfepocteny pocet Pocet zakl na ptepoctené
studenti pracovnikl pedagogické pracovniky
Skolni jidelna — 347
pocet stravniki
Skolni jidelna — 8,0 X
pocet stravovanych, 125
pro které jsou
pripravena jidla
odvazena do vydejen
Domov mladeze 65 4 16,25

Kapacita domova mladeze se ve §kolnim roce 2014/2015 vyuzivala v pfevazné mite pro zajisténi hlavni ¢innosti
organizace, tedy poskytovani ubytovacich sluzeb Zakim stfednich a vy$Sich odbornych $kol. Volné kapacity,
luzka neobsazena béhem skolniho roku a lizka volna v dobé prazdnin ¢i vikendovych dni, nabizela Skola
fyzickym i pravnickym osobam Vv ramci své dopliikové Cinnosti. Naplnéni kapacity domova mladeze velmi
kolisa z toho divodu, Ze se v pfevazné mite zaci a studenti studujici obory zdravotnictvi odhlasuji z ubytovani,
jsou-li na povinné $kolni praxi. Poéet pedagogickych pracovniki — vychovatelek - odpovida realné potiebé
pro zajisténi jeho provozu.

Kapacita domova mladeZe (110 ubytovanych) je jiz ti'etim rokem, stejné jako ve Skolnim roce 2014/2015,
vyuZivana vV ramci hlavni ¢innosti v priméru na 60 %.

Cinnost $kolni jidelny a vyuZiti jeji kapacity byly ve sledovaném obdobi vyznamné pozitivné ovlivnény
smluvnim vztahem s firmou Stfedni $§kola Kostka s.r.o. Piredmétem smluvniho vztahu bylo poskytovani
stravovacich sluzeb, konkrétné priprava jidel pro Zaky tohoto zarizeni nasledné odvazenych do vlastni
vydejny. Pocet vafenych jidel tak proti letem minulym vyrazné vzrostl a ovlivnil efektivitu vyuziti stravovaciho
zafizeni. Pocet vlastnich stravnikli se také proti roku predchozimu v ndvaznosti na vyssi celkovy pocet zaki
skoly zvysil.




Obecné lze konstatovat, Ze i pres nepriznivy demograficky vyvoj se pocet zZiaku piijatych do prvniho
roc¢niku proti roku pi‘edchizejicimu vvznamné zvysil. Studium zahijilo jednou tolik Zaki, neZ $kolu po
uspésné maturitni zkouSce opustilo.

Sledovany ukazatel naznaduje, Ze $kola divéru ma a o vzdélavani ve §kole a v nabizenych oborech je
trvaly zajem. Skola opét, druhym rokem, ptijala také nové Ziky do 1. ro¢niku vzdélivaciho ..inovovaného
oboru“ 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméirenim na metrologii a Fizeni jakosti.

Skola si nadile udriuje prvenstvi mezi vzdélavacimi institucemi z¥izovanymi Zlinskym krajem se
vzdélavaci nabidkou - oborem 23-41-M/01 Strojirenstvi, kdy jiZ patym rokem pFipravuje Vv celkovém
poctu Zaki, kteFi tento obor ve vSech ¢tyi‘ech ro¢nicich studuji, cca 40%.

V personalni oblasti nedoslo k Zadnym zasadnim zménam.

Skola pokradovala v pfed rokem vytvoeném smluvnim vztahu s firmou Stiedni ¥kola Kostka s.r.o.,
Vv ramci kterého poskytovala stravovaci sluzby také pripravou jidel a jejich odvozem do vydejny tohoto
vzdélavaciho zarizeni. Ve sledovaném obdobi lze konstatovat opétovné zajiSténi vysSi ekonomicnosti
provozu.

Domov mladeZe je nadale vyuZivan vzhledem K jeho kapacité z cca 60ti%. Organizace poskytuje se ziskem
ubytovani také v ramci své dopliikové hospodaiské ¢innosti.

2) Pi‘ehled oborii vzdélani a poéty studujicich Zaki v oborech

2.1 Piehled oboru vzdélani

V pribéhu skolniho roku 2014/2015 realizovala $kola svoji vzdélavaci nabidku prostiednictvim dvou Skolnich
vzdélavacich program:

a) 23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméienim na vypocetni techniku a
b) 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméi'enim na metrologii a Fizeni jakosti (ve strojirenstvi).

Ve skolnim roce 2014/2015 realizovala také vzdélavaci program 23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméFenim na
vypocetni techniku formou zkraceného dalkového dvouletého studia.

Vsechny skolni vzdélavaci programy vychazi z Rdmcovych vzdelavacich programti a vznikaly ve spolupraci se
socialnimi partnery $koly, vyznamnymi strojirenskymi a elektrotechnickymi podniky, tak, aby odrazely potiebu
vzdélavaného vzhledem k jeho uplatnitelnosti na trhu prace a vzhledem k potiebam jeho osobniho rozvoje.
Programy jsou pribézné evaluovany a v pripadé potieby inovovany.

Vsechny Skolou ve $kolnim roce 2014/2015 realizované programy vytvaiely potencial budoucich zaméstnancii,
po kterych je na trhu prace velika poptavka a ktefi na trhu prace vyrazné chybi a budou, podle odbornikti, chybét
také v budoucich nékolika desetiletich.

Druhym rokem realizovany obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméirenim — na metrologii a
Fizeni jakosti ve strojirenstvi — byl rovnéz vytvafen v Gizké spolupraci s firmami a Ize predikovat uplatnitelnost
jeho absolventti na trhu prace.

2.2 Pocéty Zaki v jednotlivych studijnich oborech k 30. 9. 2014

Kéd oboru Nazev $kolniho vzdélavaciho oboru — denni forma Zaci celkem Z toho divky
23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku 289 4
63-41-M/01 Ekongrmka a podn1k§’m se zaméfenim na metrologii a 38 21

fizeni jakosti (ve strojirenstvi)
Celkem 327 25




Kéd oboru Nazev §kolniho vzdélavaciho oboru — dalkova forma Zaci celkem Z toho divky
23-41-M/01 StI‘O;]II'eI}StVl se zaméfenim na vypocetni techniku — 10 3
zkracené studium
Celkem zakii ve $kole 337 28

Jak bylo jiz vySe uvedeno, celkovy pocet Zakl proti roku 2014/2015 se zvysil o 39 zZaki (denni i dalkova forma).

Z celkového poctu 337 Zzaku se 89% z nich vzdé€lavalo podle $kolniho vzdélavaciho programu Strojirenstvi se
zaméfenim na vypocetni techniku, 11% podle skolniho vzdélavaciho programu Ekonomika a podnikani se
zaméfenim na metrologii a Fizeni kvality.

Ve $kole studovalo v denni formé studia velmi malo divek, pouze 7%, presto doslo ve sledovaném obdobi
Kk naristu o 3,5%. Polovina absolventi se ptihlasila k navazujicimu terciarniho vzdélavani, pfedevsim ke studiu
obort technického zaméfeni.

Obory vzdélani, které $kola ve §kolnim roce 2014/2015 realizovala, a poéty zZaka v nich studujicich, jsou
velmi vyznamné pro ekonomiku Ceské republiky a jsou v souladu se statni i krajskou politikou podpory
technického a prirodovédného vzdélavani.

2.3 Inovaéni zmény ve vychovné vzdélavacim procesu a jeho materialné technickém zabezpeceni

Tato Cast vyrocni zpravy pojedndva o inovacnich prvcich, zménach, které vychazely a byly realizovany
v souladu s koncepénimi zaméry a dokumenty $koly popisujicimi pravé oblast rozvoje a inovaci.

Sekce odbornych predmétii strojirenskych, elektrotechnickych a ICT

- predmét Technologicka cviceni, 3. roénik — zavedeni vyuky programu SYSKLASS pro tvorbu
technologickych postupt;

- predmét Programovani CNC, 4. ro¢nik — vyuka fidiciho systému Heidenhein pro ovladani CNC stroju,
vyuka tohoto programu probéehla podle pfipraveného tematického planu;

- predmét Kontrola a méfeni, 3. + 4. ro¢nik — vyuka laboratornich cviceni na novych méficich zatizenich
a pfistrojich, do vyuky byla zatazena nova méfici zatizeni (3D méfici stroj, vySkomér, drsnomér, méfici
mikroskop, trhaci zafizeni, tvrdomér Rockwell atd.), s vyuZzitim novych zatfizeni prob&hlo rozsiteni
praktickych méticich tloh;




predmét Praxe, 3. roénik — vyuka programovani CNC stroji v fidicim systému Sinutrain,
programovaci systém Sinutrain se vice vyuzival pfi operacich frézovani a vrtani v navaznosti na tzv.
polohové vzory (typy podprogramu), byl kladen duraz na technologicky postup vyroby, doporu¢ené
fezné podminky a vyuzivani simulace obrabéni;

0 DHE

o EFES EEE Ong
EFE EEE BAA
EFE EEE HEH

EFF EEE EEQ

Z]2] EEE BEO

predmét Informacni a komunikaéni technologie, 1. + 2. ro¢nik — téma bezpecnost na Internetu

s vyuzitim projektu ,,Kraje pro bezpecny Internet, téma bylo bezezbytku splnéno pii vyuce v 1. a ve 2.
ro¢niku, Zaci se seznamili s nebezpe¢im a moznymi problémy pii nerozumném vyuzivani Internetu a
také se seznamili s pravidly, ktera je nutné dodrzet pii praci s Internetem, hlavnim zdrojem informaci
byly internetové stranky www.bezpecnyinternet.cz, ziskané informace si zaci ovéfili na pfipravenych
testech.
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o V(e

predmét technologicka cviceni, 3. + 4. ro¢nik — vyména témat ,, Kotou¢ovy niz*“ a ,,Méfidlo* mezi 3. a
4. roénikem, ve 3. ro¢niku se vyména témat jiz realizovala a byla shledana pro nadvaznost vyuky jako
prospésna,

nové projekty zaki skoly ve Stfedoskolské odborné ¢innosti — ucast v krajském kole;

vyuziti nové vzniklych digitalnich ucebnich materiald (dale jen DUM) ve vyuce odbornych predmétt
(informa¢né komunika¢ni technologie, stavba a provoz stroju, strojirenska technologie atd.);
aplikovani ziskanych zkuSenosti z projektu ,,U¢ime se navzajem® pii vyuce odbornych predméti;
vyroba nového typu netradi¢niho plavidla v projektu HoleSovska regata — soutéz zaki vyhlasena a
podporovana firmou Barum Continental — podpora talentované mladeze;

prace s talentovanou mladezi — v ramci projektu Centra technického a pfirodovédného vzdélavani ve
Zlinském kraji — zajmové vzdélavani v odpolednich krouzcich — metrologie, 3D modelovani, CNC
programovani, ruéni zpracovani kovu — ve Skolnim roce 2014/2015 krouzkovou ¢innost navstévovalo
52 z7aka (16% z celkového poctu zaka §koly) - na obrazku nize prezentace zajmové ¢innosti Zaka $koly;
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projekt ,,Roboticka ruka® - zak druhého ro¢niku, Tomas Andris, soutézici v ramci prestizni soutéze

Stiedogkolska odborna ¢innost (SOC), jeho prace s nazvem Princip a funkce cykloidni pievodovky se
zabyvala vlastnim konstrukénim navrhem cykloidni pfevodovky, kterou planuje v soucinnosti Skoly a
socialnich partneri realizovat, v krajském kole soutéze SOC se Tomas umistil na druhém mistg;

prvni vymeénna staz zakt skol — vybrani zaci skoly realizovali tfidenni pobyt ve Stfedni primyslové
Skole polytechnické - COP Zlin, kde pracovali na u¢ebnach programovani na obrab&cim centru MCFV
1050, ¢imz doslo k prohloubeni jejich znalosti a dovednosti. Soucasn¢ v odpolednich hodinach

S vyucujicimi partnerské skoly realizovali dalsi zajmové vzdélavani v laboratofi 3D tisku.

BAsIc

DAROVANO FIRMOU T4
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Sekce piirodovédnych predméti

- nova metoda tzv. ,prekiizenych skupin®, 3. ro¢nik, téma stereometrie, vyuziti poznatkii ze seminare
,.Efektivni nonverbalni komunikace jako soucast pedagogické ¢innosti*;

- nové pracovni listy 1. ro¢nik - vytvoteni pracovnich listl na téma feseni kvadratickych rovnic;

- ptiklady z technické praxe spojujici u¢ivo fyziky a mechaniky-propojeni latky z fyziky s latkou
V pfedmétu mechanika 3. ro¢nik;

- laboratorni prace z fyziky -na zakladé loniského projektu Badatelské vyuky vyuziti poznatki tohoto
projektu a v ramci vyuky fyziky provedeni nékolika laboratornich praci vy$e popsanym zpiisobem;

- nové pomtcky pro vyuku fyziky ,,Slunecni hodiny* (astronomie), ,,model tepelného ¢idla“
(termomechanika), Machovo kyvadlo (mechanické kmitani);

- vyuziti novych metodickych materiala (CD, bulletiny) z centra pro podporu technickych a
ptirodovédnych véd déti a mladeze Zlinského kraje;
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- nova prakticka cvi¢eni z chemie - na zaklad¢ loniského projektu Badatelské vyuky vyuZiti poznatkd
tohoto projektu a v ramci vyuky chemie provedeni nékolika nové pojatych laboratornich cviceni;

- nova témata pro skupinovou praci - ,,Vyziva a potraviny*, ,,Ekologicka stopa®, “Produkce masa‘“ apod.;

- inovace V pojeti aktivity Den Zemé - propagace a prodej vyrobki Fair trade;

- vyuziti statistiky v ekologii - aplikace statistickych metod v ekologii;

- vyuka statu v jeho jazyce - ve spolupraci s anglickym lektorem a vyucujicimi cizich jazyku realizace
vyuky tématu Velka Britanie, USA, Kanada, Australie a Novy Z¢éland v angli¢tin€, Ruské Federace
v ruting, Némecké spolkové republiky, Rakouska a Svycarska v néméing;

- tvorba grafickych listl k danym geografickym oblastem;

- noveé pouzivany interaktivniho atlas vV procesu vyucovani;

- modernizace uéebny 406 ptedevsim pro matematiku a zemepis, ale i pro ostatni vS§eobecné vzdélavaci
predméty.

Sekce humanitnich piedmétu

a) Inovace v pifedmétech Cesky jazyk a déjepis:

- 0&ast v novém v projektu Cteni poméaha — ve spolupraci s Méstskou knihovnou Vsetin — pro viechny
ro¢niky;

- novy skolni Projekt Velka valka — aktivity spojené s ptfipomenutim si vyznamného vyro¢i — besedy,
tvorba plakatd - s mezipfedmétovou spolupraci;

- beseda o Janu Husovi v Masarykové vefejné knihovné Vsetin - v ramci vyuky predmétu Cesky jazyk,
literatura a uméni, zaci 1. A v mistni knihovné se zucastnili seminaie 0 Janu Husovi., v zaveéru si Zaci
prohlédli knihovnu, kde jim byly poskytnuty zakladni informace tykajici se zptisobu registrace, délky
vypujcek apod. — podpora ¢tenarské gramotnosti;

- predsedkyné sekce se ucastnila vycviku Koucovaci pfistup ve vedeni lidi s planem nasledné tuto
dovednost aplikovat ve vedeni ¢lenti sekce;

- zpracovana fada novych prezentaci a textovych dokumentt, do vyuky zafazeno mnoho novych audio ¢i
video dokumentt nalezenych na internetu;

- nove Skolni kolo ,,Literarni soutéze o cenu Filipa Venclika*®;

- noveé vytvofeny a vyuzivany profil Facebook;

- projekt Studenti ¢tou a pisi noviny — podzimni i jarni kolo — n€kolik otisténych pfispévki;
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b)

<)

Inovace v predmétu zaklady spolecenskych véd:

nova projektova aktivita Medialni manipulace a reklama — 4. ro¢nik;

V ramci inovaci byl kladen vétsi dliraz na skupinové vyu€ovani, na praci s texty se zaméfenim na
posileni ¢tenafské gramotnosti, analyza a rozbory textd byly letos zatazeny i do pisemnych praci;
pro posileni ¢tenadfské gramotnosti zafazeny texty, jejichz autofi nazorové stoji v opozici, texty si
oponuji;

bylo vytvoteno pomérné velké mnozstvi novych a inovovanych pracovnich listt;

Ve vyuce se objevilo také mnoho nove pouzitych videoukazek, klipti, dokumenti a ukazek z filmi
vyuziti novych metodickych materialti ze serverti uréenych pro ucitele i pro Sirokou vetejnost, nové
texty a u¢ebnice vyuzity pfedevsim v oblasti prava;

nove byly vyuzivany internetové metodické prirucky, které je mozné stahnout a pouZzit zdarma (zejména
k tématim rasismus, xenofobie, genderové otazky, prakticka etika, medialni manipulace, reklama
apod.).

Inovace v predmétech anglicky jazyk a némecky jazyk:

ve skole pisobil jako lektor obéan USA Samuel J. Glenn; jeho piisobeni umoznila nadace Fulbright
Foundation; spolupracoval se v§emi vyucujicimi AJ a setkaval se v hodinach se véemi studenty AJ,
ktefi v pfevazné mite pfistupovali pozitivn€ k jeho hodinam, ve kterych se vénoval jak gramatice, tak i
prezentaci realii USA. Zejména pak studenti vysSich ro¢nikd vyuzivali moznost setkavat se s lektorem i
mimo vyuéovaci hodiny, coz vedlo k mnoha neformalnim situacim, jako pozvani do rodin, nebo na
ruzné spolecenské akce;

pfiprava a podani zadosti o podporu dvou novych projektu v ramci projektu ERASMUS+ ;

novy projekt pro némcéinatre — Viden — poznavaci zajezd pro zaky 1. az 4. ro¢nikd;

pravidelné pouzivani interaktivni tabule pfi vyuce némeckého jazyka diky stalé instalaci a zakoupeni
interaktivni u¢ebnice Prima + cvi¢enim z internetu, kterad pfinaseji okamzitou zpetnou vazbu — vysledky
jsou okamzité k dispozici, vhodné i pro praci studenti doma;

zafizeni a vybaveni nové jazykové ucebny €. 309 — piijemné prostfedi, motivacni pomuicky pro
bezd&Ené uceni na zdech ucebny;

vyuzivani nové pofizenych tabletl pti vyuce — interaktivni procvi€ovani gramatiky;
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vyuka anglictiny podle oblibeného seridlu — vyzkouseno ve 2.A;

projekt ,,Pfijimaci pohovor nanecisto* — pfiprava a trénink na pohovor v anglicting — spolecné s rodilym
mluvéim;

pouziti novych metod a forem z metodického pobytového seminate v Zitkové jako je running dictation
or question chain;

vyuziti online programu MEMOSTATION pro testovani;

vyuziti programu pro rozsiteni slovni SciLearn Exercise;

vyuziti webovych stranek www.newsinlevels.com pro poslech autentickych texta;

téida 3.A se zGcCastnila soutéZe ,,Angli¢tinai roku, kterou pofada agentura Czech-us v.0.s., zaci méli
moznost vyzkouSet zpusob testovani blizky statni maturitni zkousSce a zaroven si na adrese www.czech-
us.cz mohli zjistit vysledky.

Sekce télovychovy a sportu

novy projektovy den vénujici se prezentaci poznatkil a nazorti zakl na vybrana témata - Doping ve
sportu, Fenomén vsetinského hokeje, Vyznamné sportovni osobnosti na Valassku a Porovnani plati
sportovcill s riznymi profesemi - prezentace byla spojena s diskusi zakli na dané téma;

noveé vyhlaseny turnaj Badminton — pro vSechny zaky Skoly.

Inovace Skola vnima jako systémovy proces orientovany na budoucnost a kvalitu poskytované sluzby.

Skola trvale usiluje o rozvoj a zavadéni novych metod a forem prace a spoluprace, pracovnici $koly spolu
se svymi ZaKky vyrabi nové ucebni pomiicky, vedeni Skoly diskutuje se zastupci partnerskych firem
¢innych v oblasti strojirenského a elektrotechnického primyslu o poti‘ebach inovace v oblasti technického
vzdélavani. Organizace operativné reaguje na nové reformni prvky vyvolané stitni Skolskou politikou, ale
také sama hleda cesty a mozZnosti pro sviij dalsi rozvoj a spoluprici se vSemi aktéry na trhu prace.

Jednotlivé oborové sekce FeSily na svych pracovnich setkanich kvalitu vlastni prace, pfipravovaly svoje
navrhy k systémovym zménam v oblasti sebehodnoticich procesii $koly jako celku. Neustale mapuji situaci
souvisejici s realizaci zavedenych Skolnich vzdélavacich programii, vzdélivaci programy novelizuji.
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V tomto $kolnim roce sledovaly také zavadéni nového Skolniho vzdélavaciho programu 63-41-M/01
Ekonomika a podnikani se zaméfenim na metrologii a Fizeni jakosti do druhého roku $kolni praxe.

Vyznamnou mérou byla ve Skolnim roce 2014/2015 modernizovana laboratof metrologie a kontroly

jakosti. Vlastnimi silami bylo upraveno také nékolik stanic stavajiciho méreni a pripraveny nové tlohy.

Silnou strankou a obrovskym prinosem je i nadale se rozvijejici spoluprice mezi $kolou a socialnimi

partnery, kdy do 7 let fungujiciho spoleenstvi pristoupily dalsi t¥i firmy.

Ve sledovaném obdobi pokracovala spoluprace s druzZebni sti‘edni odbornou §kolou pusobici v Povazské
Bystrici, zejména v oblasti pFipravy a realizace soutézi Zaku obou $kol a vymény zku$enosti v oblasti
pedagogické praxe. Nadale probihaly vzajemné naslechy pedagogiu Skoly a vhodné nové poznané inovacéni
prvky implementovany do jejich praxe.

3) Personalni zabezpedeni ¢innosti $koly

3.1 Pedagogicti pracovnici (bez vychovatelek) ve §kolnim roce 2014/2015:

K datu 30. 9. 2014

Pocet fyzickych osob/ z toho Zeny

Piepoctené ivazky/ z toho Zzeny

Interni pracovnici 31/13 27,1/10,8
Udaje o pedagogickych pracovnicich k 1. 9. 2014 ve §kolnim roce 2014/2015:
Rok , o VySe |Délka |Délka |Kategorie Pozadované
narozeni Pohlavi| Vzdélini iivazku | PC ZP PP - ufitele | vzdélani Paragraf vyjimky
1966 muz vysokoskolské | 1 20 23 ucitel OP SS | ano
.. §32 odst.1 pism. b
1988  |zena |bakalitské |07 |1 0 e VVP e "doplituje si
studium”
1978 |7ena  |vysokoskolské |04 |10 12 ggml VP lano
1961  |7ena | vysokoskolské |1 15 27 ggml VP lano
1956 muz vysokoskolské | 1 23 34 ucitel OP SS | ano
1954  |muz  |vysokoskolské |1 32 34 ggml VP lano
1947 muz |sttednisMZ [0,6 12 41+ ucitel PV SS | ano
1957  |7ena | vysokoskolské |1 7 32 ggml VP lano
1966  [muz  |vysokoskolské |1 20 22 g‘gte' VP lano
1977 muz vysokoskolské [ 1 6 16 ucitel OP SS | ano
1975 muz vysokoskolské [ 1 1 16 ucitel OP SS | ano
1963 |muz  |vysokoskolské |1 6 26 gcg“el VVP ano
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1981  |sena  |vysokoskolské |1 4 8 AETVVP e §§§p(1)§33t’é1 pomb
studium”

1951 muz sttednis MZ 0,9 14 40 ucitel PV SS | ano

1955 zena vysokoskolské [ 1 9 32 ucitel OP SS | ano

1952 muz vysokoskolské [ 1 12 35 ucitel OP SS | ano

1963 muz vysokoskolské | 1 19 28 ucitel OP SS | ano

1974 muz vysokoskolské | 1 15 15 ucitel OP SS | ano

1957 muz sttednis MZ |1 32 31 ucitel PV SS | ano

1968  |7ena  |vysokoskolské[07 |1 22 ‘S“gitel VVP ano

1959 |7ena | vysokoskolské |1 2 30 ‘S“gtel YV ano

1962 |zena | vysokoskolské |1 5 |29 Ul VWP ano

1952 muz vysokoskolské | 1 33 40 ucitel OP SS | ano

1978 muz vysokoskolské | 0,2 1 13 uditel OP SS |ano

1977 zena vysokoskolské | 1 6 13 ucitel OP SS | ano

1978 |7ena | vysokoskolské |1 13 13 g%“el VVP lano

1958  |muz  |vysokoskolské |1 30 32 g%“el VVP lano

1956 zena vysokoskolské | 0,9 28 33 uditel OP SS |ano

1976 muz vysokoskolské | 1 12 15 ucitel OP SS | ano

5 §32 odst. 1 pism.
1991 muz bakalarské 0,7 1 0 ucitel PV SS | ne b "dopliuje si
studium”

Ve $kolnim roce 2014/2015 realizovalo vychovné vzdélavaci proces celkem 34 internich pedagogickych
pracovniki (30 uéiteli odbornych a vSeobecné vzdélavacich pfedméti a 4 vychovatelky), z toho 16 Zen
(47%). Dvé pedagogické pracovnice byly ve stavu dlouhodobé nemocnosti, po dobu jejich nepiitomnosti byly
do pracovné pravniho vztahu pfijaty dva pIné kvalifikované zastupy.

Vyse uvedena tabulka popisuje stav kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki, kteti ve sledovaném obdobi
vykonavali hlavni ¢innost, v tabulce nejsou uvedeny vychovatelky ptisobici v domoveé mladeze. VSechny ¢tyii
vychovatelky jsou pIné kvalifikované.

Z tabulky vyplyva skutecnost, Ze 91% vychovné vzdélavaci ¢innosti bylo realizovano plné kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky, 9% vychovné vzdélavaci ¢innosti vykonavali 3 ucitelé, ktef'i v tomto Skolnim
roce dokondili své vzdélavani a vSichni tii dosahli plné kvalifikovanosti. Na zaklad¢ tzv. zkraceného
pracovniho tvazku pracovalo ve $kole ve $kolnim roce 2014/2015 celkem 8 pedagogickych pracovnik.
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3.2 Nepedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2014/2015

Nepedagogicti pracovnici podle stavu k 30. 9. 2014

Pocet
fyzickych osob piepoctenych osob
Interni pracovnici 22 20,59
Externi pracovnici 0 0

V oblasti technicko ekonomického useku nedoslo ve sledovaném obdobi k zasadnim personalnim zménam,
které by ve svém dusledku ovlivnily kvalitu hlavni ¢innosti $koly a kvalitu poskytovanych sluzeb.

Nepedagogicti pracovnici podle stavu k 30. 9. 2014 z pohledu pracovni pozice a stupné a oboru vzdélani

Ostatni
pracoviict Pracovni zafazeni, funkce Uvazky Stupeti vzdélani, obor
(pofadové
¢islo
1. zstupce feditelky pro technicko 0,65 V$ — management a marketing
ekonomickou oblast
2 ekonomka 0,74 VS — tGdetnictvi a dané/ hospodaiska
' politika
sekretaika 1 US — gymnazium + dvouleté
3. pomaturtini studium se zaméfenim na
vypocetni techniku
4. Gicetni 1 USO — ekonomika
5. knihovnice 0,5 SO
6. Skolnik, udrzbat 1 SO
7. udrzbafr, domovnik 1+0,2 SO
8.—13. uklizecka 1 Zakladni
14. uklizec¢ka 0,5 SO
15. vedouci $kolni jidelny 1 USO- vefejné stravovani
16. - 21. kucharka 7 SO

Ve Skolnim roce 2014/2015 vykazovala organizace vysokého stupné kvalifikovanosti a _aprobovanosti.

v _¢ervnu 2015 byli vSichni pedagogicti pracovnici plné kvalifikovani.

Dalsiho vzdélavani, které systémové prohlubovalo odborné i pedagogické kompetence, se v pribéhu
Skolniho roku ucastnili vSichni pedagogicti pracovnici — viz dale. Své kompetence zvySovali v ramci

dalSiho vzdélavani rovnéZ pracovnici nepedagogicti.
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4) Udaje o prijimacim Fizeni

Tab. Zaci ptihlaSeni a pfijati k dennimu &tyfletému studiu pro 3kolni rok 2015/2016 vramci 1. a 2. kola
pfijimaciho fizeni

Pocet Pocet .
Kod Nazev Vzgglja?vé Forma ptihlasenych ptijatych zéoi(sjs://%dl?sllek
" k31.8.2014 | ZAPSOVY
23-41-M/01 Strojirenstvi MZ DE 140 131 99
63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani MZ DE 38 34 19
Celkem 178 165 118

Ve $kolnim roce 2014/2015 se skola zapojila do pilotniho ovéfovani organizace p¥ijimaciho Fizeni do obori
vzdélani s maturitni zkouskou, které vyhlasilo Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy (C. j.: MSMT-
23913/2014 ze dne 4. 8. 2014). V ové&fovani bylo pouzito jednotnych testil z pfedméti Matematika a jeji aplikace
a Cesky jazyk a literatura v rozsahu uéiva Rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni $koly. Vysledky
jednotnych testl pouzila Skola jako jedno z kritérii ptijeti uchazeci ke vzdélavani do obou studijnich obord 23-
41-M/01 Strojirenstvi a 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani. Dal§imi kritérii byly — hodnoceni na vysvédcenich
z predchoziho vzdélavani a dal$i skuteCnosti, které osvédcovaly vhodné schopnosti, védomosti a zajmy
uchazece. Jednotliva kola pfijimaciho fizeni byla vyhlasena feditelkou Skoly zplisobem stanovenym pravnimi
predpisy.

V ramci 1. kola prFijimaciho Fizeni podalo prihlasku ke studiu celkem 178 zaki. Ke studiu ctyfletého
studijniho oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi bylo po ukonceni pfijimaciho fizeni pFijato 131 Zakia a zapisové
listky odevzdalo celkem 99 uchazeci.

Ke studiu ¢tyfletého studijniho oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani bylo po ukon¢eni pfijimaciho tizeni
pFijato 34 uchaze¢u a zapisové listky odevzdalo celkem 19 z nich.

Stejné jako v loniském Skolnim roce ovlivnily zajemce o studium technickych oboru aktivity projektu
Cz.1.07/1.1.00/44.0010 ,,Centra piirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku zaki
stfednich a zakladnich $kol ve Zlinském kraji“. VV ramci tohoto projektu pfichazely v pribéhu skolniho roku
2014/2015 desitky chlapci i dévéat z 6 zakladnich Skol a spoleéné suciteli vsetinské prumyslovky
Vv dopolednich i odpolednich hodinach ziskavali zédkladni informace z oblasti ru¢niho zpracovani dieva, kovi a
plastl, vyrabéli jednoduché vyrobky a poznavali ,tajemstvi strojafiny*- viz sérii obrazkd nize.
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Ve skolnim roce 2014/2015 pokracovala skola ve spolupraci Se socialnimi partnery p¥i pripravé a realizaci
tzv. Dnu otevienych dveri, kdy Skola a zastupci vyznamnych podnikd v regionu prezentovali spoleéné
moznosti téch, ktefi svoji vzdélavaci drahu zaméii na oblast technického vzdélavani. 1 pfes nepfiznivy
demograficky vyvoj byla vtomto Skolnim roce navstévnost vyssi, nez tomu bylo ve Skolnim roce
predchézejicim. Do Skoly prisli zaci ze zakladnich $kol ze Sirokého okoli. Sami, nebo se svymi rodi¢i, mohli tak
shlédnout vyuku jednotlivych pfedmétt pfimo Vv realném Zivoté a k tomu ,,nasat atmosféru“ Skoly. Potencialni
uchazeci pfi evaluacnich rozhovorech hodnotili tzv. Dny otevienych dvefi velmi pozitivné. Vitali moznost
podivat se do Skoly, do vyucovaciho procesu a mluvit se zaky, uciteli, vedenim Skoly a zastupci firem osobné.

stdetné pon
kbupr&"“
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Obr. Na fotografiich jsou zaznamenany spole¢né aktivity Skoly a firem (INDET SAFETY SYSTEMS.a.s.
GALVAMET spol. s.r.o., ZV- Néstroje s.r.o., TRYON,s.r.o., AUSTIN DETONATOR s.r.0.) pro zaky

zakladnich Skol
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Obr. Zijemci o vzdélavani (Zaci zdkladnich §kol) spolu s jejich zdkonnymi zastupci diskutuji se sou¢asnymi
zaky Skoly ve dnech tzv. otevienych dvefi o moznostech a piednostech technického vzdélavani

Za pozitivni pokladali potencidlni uchazeci o vzdé€lavani, pti osobnich rozhovorech, také tzv. virtualni burzu
Skol, kterou prostfednictvim pocita¢li navstévovali na webovych strankach www.Zkola.cz a ziskavali tak
informace potfebné pro své kariérové rozhodovani.

Piiznivy vyvoej, tykajici se prijimaciho Fizeni a poctu prijatych uchazecu o vzdélavani z rad zZaki
zakladnich §kol, i ve §kolnim roce 2014/2015 pokracoval.

V ramci tohoto Fizeni bylo ke studiu prijato vice (0 68) Zaki, neZ $kolu po ispésném vykonani maturitni
zkouSky opustilo.

Ke ¢étyfletému dennimu studiu bylo v ramci pfijimaciho Fizeni prijato a zapisovy listek odevzdalo 118
zaki (z toho 99 do oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi a 19 do oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se
zaméFenim na metrologii a Fizeni jakosti ve strojirenské vyrobé.

5) Vysledky vvchovy a vzdélavani, véetné vysledku maturitnich zkousek

Tato Cast vyro¢ni zpravy obsahuje statistickd a kvalitativni hodnoceni vysledkd vychovy a vzdélavani ve
Skolnim roce 2014/2015. Vychazi z tzv. hodnoceni (klasifikace) zaki v 1. a ve 2. pololeti daného $kolniho roku,
hodnoceni (klasifikace) vykont zaki u maturitnich zkousek a dalSich evaluaénich nastroju.

5.1.1 Vysledky vychovné vzdélavaciho procesu na konci 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015

Trpéliva a soustavna prace vSech aktéri vzdélavani, dobré klima, kvalitni materialné technické vybaveni $koly,
jiz sedmileta soustavna a intenzivni spoluprace s nejméné 15 vyznamnymi firmami regionu a mnohaleta tradice
strojirenského vzdélavani pro Vsetin a Siroké okoli — to jsou urCit¢ fenomény, které se vyznamné podilely a
podili na uspéchu zakl Skoly. Nebylo vétsi radosti na setkanich pedagogické rady, nez kdyz tato projednavala
vysledky vychovné vzdélavaciho procesu za 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015 a bylo mozné konstatovat, ze
z celkového poctu 333 Zikid denniho studia jich celkem 40 z nich skoncilo s hodnocenim -
S vyznamenanim. Mozna by se zdalo, Ze zprava o tom, zZe naSe mladez ma charakter, Ze pfemaha osobni
zbabélost a slabosstvi, Ze ji neni jedno, jak hodnoceni jeji prace bude vypadat, je zprava né¢im podivna, ale neni
tomu tak. Jak jinak by se dalo rozumét tomu, Ze ve $kole, které vzdélavaci program neni nikterak jednoduchy,
bylo takové mnozstvi chlapct a dévéat na konci 1. pololeti s timto hodnocenim.
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Z4ki celkem Prosnélo Neprospélo Primérna
/z toho divek pelo Prospélo prosp znamka
S vyznamenanim

335/30 44(13,1%) 267(79,7%) | 24(7,2%) 221

Tabulka popisuje stav po tzv. doklasifikaci, tedy uzavieni 1. pololeti $kolniho roku u v8ech zaka, véetné zaka
s odlozenou klasifikaci.

Obr. Z4ci s hodnocenim — s vyznamendnim — na konci 1. pololeti §kolniho roku 2014/2015

5.1.2 Vysledky vychovné vzdélavaciho procesu na konci 2. pololeti Skolniho roku 2014/2015
(po opravnych zkouskach a zkoukéch v ndhradnim terminu)

7kt celkem Prospélo Primérna
/z toho divek pelo Prospélo | Neprospélo znamka
S vyznamenanim

333/28 44/13,2% 281/84,4% 8/2,4%

2,2285

Vysledky druhého pololeti prokazaly opét kvalitu Zaki Skoly a jejich vysokou miru kompetence
k celoZivotnimu udeni.

Ve Skolnim roce 2014/2015 pokracovali pedagogové Skoly nadale v ramci tzv. Jednotné formativni
strategie, ktera vznikla postupnymi kroky v ramci sebereflexe a hledani moZnosti a potfeby zmén v jednani a
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praci pedagogt skoly. Ucitelé spolecné s vedenim Skoly nasli cesty a zplsoby, které jim pomahaji dé€lat svoji
praci 1épe a kvalitnéji. Nasli pfedevsim ,,jednotnost v pFistupu z hlediska pozadavki na Zaka p¥i plnéni si
svych povinnosti a soucasné akcentaci osobni zodpovédnosti.“ Ve Skolnim roce 2014/2015 byla jako v roce
minulém vhodné vyuzivana také nové vytvoiena opatieni inovovaného §kolniho rFadu.

5.2. Vysledky maturitnich zkousek ve $kolnim roce 2014/2015 — jarni zkuSebni obdobi

Ve $kolnim roce 2014/2015 se maturitni zkouska skladala ze dvou ¢&asti, ¢asti_spoleéné a &asti profilové. Ve
spole¢né ¢asti maturitni zkousky skladali vSichni Zaci povinné zkousku z ¢eského jazyka a literatury, u druhé
povinné zkou$ky si v leto$nim roce mohli opét vybrat ze dvou pfedmétd — matematiky a ciziho jazyka. V obou
Castech si pak mohli k povinnym zkouSkam pftidat az dveé dalsi nepovinné zkousky. Profilova ¢ast statni maturitni
zkousky sestavala u obou obort vzdélavani (23-41-M/01 Strojirenstvi a  78-42-M/01 Technické lyceum)
z ptedmétt, které zéka odborné profilovaly vzhledem K jeho studijnimu zaméfeni.

Novinkou ve $kolnim roce 2014/2015 bylo vyhliSeni pokusného ovérovani obsahu, formy, organizace a
hodnoceni vybérové zkousky ze stiedoSkolské matematiky, kterou bylo mozZné konat jako nepovinnou
zkousku profilové ¢asti maturitni zkousky, podle §171 odst. 1 zadkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (8kolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.
V profilové ¢asti u obou studijnich oboria (23-41-M/01 Strojirenstvi a 78-42-M/01 Technické lyceum) byl ve
§kolnim roce 2014/2015 nabidnut v souladu s vySe uvedenym v ¢asti nepovinné zkousky také zku$ebni
predmét Matematika+. Zkouska byla konana formou pisemného didaktického testu, ktery byl jednotné zadan a
centralné vyhodnocovan Centrem, zkouska se tedy nekonala pied zkuSebni maturitni komisi.

Jazykové zkousky spolecné ¢asti maturitni zkousky, tedy zkouska z ¢eského jazyka a literatury a zkouska z ciziho
jazyka, se skladaly z diléich zkouSek — didaktického testu, pisemné prace a Gstni zkousky. Zkouska z matematiky
probihala formou didaktického testu. Pisemné prace z ¢eského jazyka a literatury se hodnotily ve vlastni $kole a
hodnotili je hodnotitelé, které jmenovala feditelka Skoly. U pisemnych praci z ciziho jazyka pak zistal v platnosti
systém centralniho hodnoceni. U cizich jazyku si zaci mohli volit z nabidky anglicky jazyk a némecky jazyk, tedy
Z jazyka, které se ve $kole vyucuji. Zaci s uréitym zdravotnim znevyhodnénim Zadali o tzv. pfiznané uzptsobeni
podminek konani maturitni zkousky, nezbytné nutny byl k dané zadosti posudek skolského poradenského zatizeni.
Viem bylo beze zbytku vyhovéno. Zaci méli k dispozici z centralniho systému volné piistupné vzorové testy, které
mohli pro ptipravu k maturitni zkousce vyuzivat.

Ve 4. roéniku studovalo k datu podani pfihlasek k vykonani MZ do centralniho syst¢ému CERTIS (2. 12. 2014)
celkem 50 zakd. K maturitni zkouSce se v fadném terminu ptihlasilo vSech 50 zakt, z toho u druhé povinné
vybérové zkousky volilo 34 zakli matematiku (68%) a 16 zaka volilo cizi jazyk (32%), v ¢lenéni podle t¥id:

tiida4. A(15M + 9 Aj), 4. B (19M + 7AJ) + (4.A 3 X M + nepovinna a 4.B 7 x M + nepovinna)

Ve druhém a poslednim roc¢niku tzv. dvouletého zkraceného studia studovalo k datu podani piihlasky k vykonani
MZ do centralniho systému CERTIS celkem 10 zakd. VSech deset se piihlasilo k maturitni zkousce, v tomto
ptipadé vsak pouze ke konani tzv. profilové (Skolni ¢asti), protoZe jim byla dle zakona na zakladé jiz ziskaného
stitedoskolského vzdélani ukonceného maturitni zkouskou, coz byl pozadavek pro pfijeti k této formé studia, ¢ast
spole¢nd uznana.

VSech 60 zaku piihlasenych ke konani 1. fadného terminu MZ ¥adné ukoncilo 2. pololeti posledniho $kolniho
roku. Celou zkou$ku v kvétnu 2015 v 1. Fadném terminu konalo 57 zZaki, tfi Zaci byli Fadné ze zdravotnich
divodi omluveni. Vysledky jednotlivych ¢asti jsou uvedeny v tabulkach.

Vysledky spoleéné ¢asti maturitni zkousky - jarni zkusebni obdobi 2015 — nize uvedené tabulky popisuji vysledky

ey ee
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Pocdet Zaka

Pocet Zaki

Konalo isp&né zkousku z predmétu Cesky jazyk a
literatura- v &asti

Obor | Ttida Tiidy PFipusténo k kon:/{'izcich Didakticky | Pisemna Ustni zkou$ka
celkem MZ test prace
20
STV |4 A| 24 24 24 24 24 2 zaci nekonali-
omluveni
STV (4.B| 26 26 26 26 26 26
T 50 50 50 50 50 46
Tab. Uspesnost zakii ve spoleéné ¢asti maturitni zkousky — predmét Eesky jazyk a literatura
Cet 74Kil Matematik
y Podet Ziku 7 i;&il: uu Didakticky test z matematiky aspésné
Obor | THida [ iqy k MZ 2. pfedmétu vykonalo
celkem pFipusténo konalo
STV [4. A 24 24 15 14
STV
4.B| 26 26 19 15
z 50 50 34 29
Tab. Uspé&$nost zaki ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky — pfedmét matematika
Y sy o Konalo uspésné zkousku z piredmétu cizi
5 Polet Ziku Cizi jazyk U | jazyk - v st i
Obor | Ttida Tiidy PFipusténo k 2. ‘;‘\;Z‘Ili'l‘:)et“ Didakticky | Pisemna Ustni
celkem MZ test prace zkouska
STV |4 A| 24 24 9 9 9 9
STV
4.B| 26 26 7 7 6 7
)y 50 50 16 16 15 16
Tab. Uspésnost zaki ve spolené ¢asti maturitni zkousky — predmét cizi jazyk — anglicky
Pocet Zaki
Obor Trida Tridy k Mz Profilovou ¢ast MZ tspésné vykonalo
celkem pripusténo
STV | 4. A 24 24 17 (2 zaci z 24 zakt tadné omluveni)
STV | 4.B 26 26 23
STV | 2.ZK 10 10 9 (1 zak z 10 zakd fadné omluven)
z 60 60
49

Tab. Uspésnost zaki v profilové &asti maturitni zkousky ve tiech predmétech

Vysvétlivky:

Mz
STV

maturitni zkouska
studijni obor Strojirenstvi, zaméfeni na vypocetni techniku
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5.3 Vysledky vlastniho hodnoceni $koly

Ve Skolnim roce 2014/2015 pokradovala $kola druhym rokem V procesu sebehodnoceni v ramci jeho
uceleného systému, ktery byl vytvofen a pedagogickou radou schvéalen na obdobi péti Skolnich let. VSechny
sebehodnotici procesy tak také ve Skolnim roce 2014/2015 sméfovaly k posileni vnitini potieby vést dialog,
kultivovat ho, nebat se poznani slabych stranek a uvédomovat si stranky silné a uspéch. V kone¢ném disledku,
tak jako v minulém roce, vedly v8echny sebehodnotici prvky ke zvySeni motivace pedagogickych pracovnikl
k osobni angaZovanosti na chodu ,,své $koly*.

Ve $kolnim roce 2014/2015 byla ¢innost sebehodnoceni zacilena na tfi nize uvedené vybrané oblasti:

1. Kyvalita Skoly, podoblast Uditelé;
2. Kbvalita §koly, podoblast Podminky
3. Kbvalita kurikula, podoblast Otevi‘enost a sevienost

s jejich nize uvedenymi $kolou nastavenymi kritérii t&chto oblasti:

1.0blast Kvalita §koly, podoblast U¢itelé

Ucitelé skoly jsou plné kvalifikovani pro svoji praci a maji o své zaky zajem.

Ucitelé skoly prokazuji kvalitu své vyuky vysokou motivovanosti zakl k uceni a kvalitnimi §kolnimi vykony.
Ucitelé skoly maji autoritu mezi zaky i mezi rodi¢ovskou vetejnosti.

V ucitelském sboru je hodnotné socialni i pracovni klima.

Ucitelé skoly jsou odborné zdatni ve svych vzdélavacich oborech.

Ucitelé skoly se pribézné vzdélavaji ve své profesi.

Ucitelé své zaky znaji a formy a metody ptizpisobuji pottebam zaku.

Ucitelé o své praci diskutuji.

Ucitelé vystupuji vici rodi¢tim profesionalné, jejich pfistup k rodictim je klientsky.

2.0blast Kvalita Skoly, podoblast Podminky
Skola je dobie a po vSech strankach podporovana zfizovatelem a ostatnimi nadfizenymi institucemi.

Skola mé vyhovujici ekonomické a materidlni podminky.
Skola je dobie technicky vybavena (ICT).
Skola ma vyhovujici prostiedi, které vhodné podporuje vSechny typy ¢innosti §koly.

3.0Oblast Kvalita kurikula, podoblast Otevienost a sevienost

Kurikularni dokument poskytuje pfiméfeny prostor pro svobodné rozhodovani.

Kurikularni dokument je nadc¢asovy a otevieny pro svoji prubéznou aktualizaci.

Kurikularni dokument zajistuje zadouci miru jednotnosti ve Skolach.

Kurikularni dokument je zdvazny — vymezuje to podstatné, co si maji Zaci osvojit.

Sebehodnoceni ve viech vyse uvedenych oblastech a podoblastech bylo opét naplanovano a realizovano tak, aby

souvislostech.

Dalsi cast vyroéni zpravy kapitoly 5.3 Vysledky vlastniho hodnoceni $koly pojednava velmi struéné o
vystupech, ze kterych bude Skola Cerpat pro fizeni své kvality v nasledujicich letech prostiednictvim
seberegulujicich opatfeni.

Ve skolnim roce 2014/2015 sledovana oblast - Kvalita $koly, podoblast Ugitelé - je vyhodnocena
prostfednictvim vysledkt anket v kapitolach 5.3.1, 5.3.2 a také dil¢im zptisobem v ostatnich kapitolach vyro¢ni

zpravy (kvalifikovanost pedagogického sboru apod.).

5.3.1 Anketa pro Zaky (Tomas Kohout, Jan Mares)

Pro sebehodnoceni byla pouzita Anketa pro Ziky (autori Tomase Kohouta a Jana MareSe — vystup narodniho
projektu MSMT "AUTOEVALUACE" - Vytvafeni systému a podpora $kol v oblasti vlastniho hodnoceni*
(CZ.1.07/4.1.00/06.0014), ktery partnersky realizoval Narodni tstav pro vzdélavani, Skolské poradenské zatizeni
a zatizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli a Narodni institut pro dalsi vzdélavani.)
Pocet odpovidajicich respondenti - 60% z celkového poctu Zaki $koly — anketa dobrovolna.
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V anketé byly sledovany niZe uvedené jevy:

a) motivace zaku $koly,

b) zplsob vyuky,

€) zpusob hodnoceni,

d) pravidla a problémy v Zivoté skoly,
e) zazemi $koly,

f) narocnost studia,

g) délka ptipravy do skoly,

h) atmosféra ve skole.

Vyhodnoceni bylo provedeno v souladu s doporu¢enimi odbornikii v dané oblasti, tvircii pouzité ankety,

v kontextu odpovédi vSech zaku Skoly bez ¢lenéni podle ro¢niki ¢i obortl vzdélani takto:

A) MOTIVACE
Vétsina Zaku se shoduje, Ze je pro né ve Skole dilezité:
- pfipravit se pro profesi studijniho oboru (93%),
- pfipravit se na pfijimaci zkousky na vysokou Skolu (85%),
- naucit se uéit sam (79%),
- naucit se samostatné myslet (87%),
- naucit se spolupracovat s ostatnimi (84%),
- naucit se pracovat s informacemi (91%).
Mezi Zaky prevaZuje nazor, Ze je dulezité:
- naucit se dodrzovat pravidla (73%),

- rozvijet své zajmy (71%),
- ziskat ptehled, co je pro n¢ osobn¢ dulezité (72%).

B) VYUKA
Vétsina Zaki se shoduje, Ze:

- ve skole se hodné nauci (84%),

- skola poskytuje dobrou piipravu na vysokou skolu (68%, 20% zakt nedokazalo posoudit).

Mezi zaky prevaZuje nazor, Ze:

- vyuka je zajimava (75%),

- ucitelé vysvétluji u¢ivo srozumitelné (72%),

- znalosti a dovednosti, které ve skole ziskaji, jsou pro Zivot dulezité (72%),

- ucitelé vedou k tomu, aby se zaci uméli samostatné ucit (71%),

- ucitelé vedou zaky k samostatnému vyhledavani a zpracovavani informaci (74%),
- ucitelé nabizeji vyukové materialy na internetu a v elektronické podobé (60%),

- ve vyuce se vyuZzivaji i praktické ¢innosti (74%),

- ve vyuce jsou i projekty, které propojuji vice piedmétu (55%),

- Vv hodinach je mozné diskutovat (67%),

- ucitelé pristupuji k zaktim podle jejich schopnosti a rychlosti (51%).

Méné neZ polovina Zaku si mysli, Ze:
- ve vyuce se pracuje Casto ve dvojicich nebo ve skuping (30%),

- ucitelé dovedou dobie motivovat k co nejlepsimu vykonu (32%),
- Casto né€emu nerozumi a uci se to nazpameét' (36%).
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C) HODNOCENI
Vétsina Zaki se shoduje, Ze:

- ucitele ve §kole mohou respektovat (90%),

- hodnoceni a zndmkovani ve Skole je spravedlivé (84%),
- zaci maji dostateCny ptehled o svych zndmkach (83%),
- pravidla pro hodnoceni jsou jasnd a srozumitelna (77%),
- ucitelé ocenuji uspéchy zakt (75%),

- skola ocenuje aktivitu zakt (76%),

- zaci maji k ucitelim dobry vztah (72%).

Mezi zaky pifevaZzuje nazor, Ze:

- ucitelé hodnoti vysledky zaka tak, Ze je jasné, co mizou udélat, aby se zlepsili (68%),
- ucitelé vysvétluji u¢ivo srozumitelné (72%),

- znalosti a dovednosti, které ve Skole ziskaji, jsou pro zivot dulezité (72%),

- ucitelé vedou k tomu, aby se zaci uméli samostatné ucit (71%),

- ucitelé vedou zaky k samostatnému vyhledavani a zpracovavani informaci (74%),
- ucitelé nabizeji vyukové materialy na internetu a v elektronické podob¢ (60%),

- ve vyuce se vyuZzivaji i praktické ¢innosti (74%),

- Ve Vvyuce jsou i projekty, které propojuji vice predmétti (55%),

-V hodinach je mozné diskutovat (67%),

- nemusi se bat projevit svilj nazor bez nasledné odezvy (67%),

- Skola se dobfe stara o zaky, ktefi maji néjaky problém s uc¢enim (53%),

- ucitelé pfistupuji k zakdm podle jejich schopnosti a rychlosti (51%).

Méné neZ polovina Zaki si mysli, Ze:
- ucitelé dovedou dobie motivovat k co nejlepsimu vykonu (32%),

- Casto nééemu nerozumi a uci se to nazpamét’ (36%),
- nektefi ucitelé maji nepfimérené naroky nebo se nechovaji k zdktim vzdy optimalné (39%).

D) PRAVIDLA, PROBLEMY

Vétsina Zaki se shoduje, Ze:

- chape pravidla dana skolnim fadem (92%),

- skola fesi problémy v chovani zaku spravedlivé (65%), 20% zakt nedovedlo posoudit,

- ve skole se zaci mohou vyjadrit k problémtim, se kterymi se setkavaji (56%), 25% nedovedlo posoudit,

- kdyby méli problémy s ucenim, ucitelé nebo vychovny poradce jim pomize (65%), 20% nedovedlo
posoudit,

- kdyby méli Zaci jiné nez problémy s u¢enim, uéitelé nebo vychovna poradkyné jim pomize (56%), 34%
nedovedlo posoudit.

Mezi zaky prevaZuje nazor, Ze:

- Skola fesi spravné problémy s dochazkou (65%),
- vSichni ucitelé pfistupuji k zaktim spravedliveé (62%),
- maji moznost vlivu na chod skoly (51%).

Méné neZ polovina Zaku si mysli, Ze:

- kdyby si ve skole na néco st€zovali, mohlo by to zplsobit jeste vétsi potize (37%),
- bylo by tfeba néco zménit na vztazich v jejich tride (30%),

- bylo by tfeba néco zmenit na jednani nékterych ucitela s zaky (39%),

- maji moZnost diskutovat se svymi uéiteli na internetu, na facebooku apod. (26%).
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E) ZAZEMI SKOLY

Vétsina zaki se shoduje, Ze:

- prostiedi Skoly se jim libi (90%),
- ve skole je vSude ¢isto a uklizeno (81%),
- maji dost pohybu (71%).

Mezi zZaky prevaZuje nazor, Ze:
- jimrozvrh hodin vyhovuje (60%),
- ucitelé vyuzivaji ve vyuce dost zajimavych pomicek (63%),
- Vv lavici se jim sedi dobfe a pohodIng (55%).
Méné nezZ polovina Zaku si mysli, Ze:
- vyuka se zbyteéné protahuje (32%),
- jidla ve skolni jideln¢ zaktim chutnaji (44%),

- mohou se zapojit do vyzdoby skoly (32%),
- ve Skole je pfijemné a pohodIné misto, kde je mozné travit volné hodiny (44%).

F) NAROCNOST STUDIA

Mezi zaky prevaZuje nazor, Ze:

- naroky ucitell ve vyucovani jsou pfiméfené (60%),

- naroky Skoly na zpracovani doméacich kol a u¢eni doma jsou pfimérené vysoké (59%),
- pozadavky na znalosti pfimétené az vysoké (44% piriméiené, 40% spise vysoké),

- vysledky odpovidaji tomu, jak se Zak snazi (71%).

Méné nezZ polovina Zaku si mysli, Ze:

- skola je t&zka (25%),

- kdyz se doma uci, spousta véci je rusi (25%),

- nemam na $kolu moc ¢asu, mam ptili§ mnoho aktivit (49%),
- néktery z uditeltt mé nema rad (24%).

G) DELKA DOBY PRiPRAVY DO SKOLY

- méné nez 1 hodinu se do $koly pripravuje 66% zakd,
- 1-2 hodiny se do skoly piipravuje 30% zak,
- Vice nez 2 hodiny se do $koly ptipravuji 4% zaku.

H) ATMOSFERA VE SKOLE

Vétsina zaki se shoduje, Ze:

- ve skole se citi dobfe (83%),

- zaci se k sob€ chovaji kamaradsky (85%),

- jsouradi, Ze navstévuji prave tuto skolu (88%),
- ve skole maji kamarady (95%),

- ve skole se citi bezpecné (89%),
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- ve tfidé mezi spoluzaky se citi dobie (88%),

- pokud je tfeba, dokazi se se spoluzédky pomahat (88%),
- svym ucitelim mohou davétovat (71%),

- ucitelé maji k zaktim dobry vztah (78%),

- tfidni ucitelé se o zaky opravdu zajimaji (87%).

Vlastni komentaf pfipojilo 51 zakl — tyto nazory nejsou z etickych diivodi publikovany ve vyroéni
zprave, ale budou v dobé€ piipravy inovacnich zmén predmétem jednani vSech zaméstnanci a zakl
Skoly.

Vysledky vy$e uvedené Ankety pro Zaky byly projedniny na setkanich se Zikovskou radou, p¥i setkani
vedeni Skoly se Zaky Skoly v prostorach auly, na jednanich pedagogickeé rady a na jednani SdruZeni rodici
SPSS Vsetin. Prijata opati‘eni byla zapracovana do strategickych dokumenti skoly.

5.3.2 Pienos dobré praxe — vzajemné naslechy pedagogu §koly (v ramci projektu Uéime se navzajem
CZ.1.07/1.3.51/01.0012 spolufinancovanym Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem).

Dals§im podptirnym nastrojem pro sebehodnoceni v podoblasti U¢itelé byly vzajemné naslechy uciteld
realizované V ramci projektu - Uéime se navzajem CZ.1.07/1.3.51/01.0012.

Projektova aktivita - Pfenos dobré praxe - méla podpofit zménu v oblasti pedagogického sdileni tak, aby ¢innost
naslechova a konzultaéni po realizaci naslechi u kolegti stejného nebo podobného oborového zaméteni vytvoftila
vEtsi prostor pro:

- pode¢leni se o své pedagogické zkusenosti a vysledky;

- pomoc jeden druhému pii hledani efektivnich vyucovacich postupli a pii feSeni kazdodennich
pedagogickych problémt;

- byt inspiraci;

- motivovat k dal$im inova¢nim zménam ve vlastnim pedagogickém procesu a

- sebehodnotici procesy.

V ramci vySe uvedeného Skola pokracovala v projektové aktivité, jiz druhym rokem, i ve Skolnim roce
2014/2015, kdy zrealizovalo celkem 26 pedagogickych pracovnikd 53 naslechl, kazdy z nich navstivil své
kolegy v obdobi mésice fijna 2014 aZ prosince 2014 minimalné dvakrat.

Pedagogové obdrzeli pred zahdjenim naslechli zaznamovy arch, ve kterém hodnotili:

- kvalitu nastroj (naslech) a jeho uzite¢nost pro vlastni praci

- inspirativnost hodiny

- podnétnost Gstniho rozhovoru s vyu¢ujicim po zhlédnuti hodiny

- pfinosnost metody

- zaméry zavadeét piiklady dobré praxe do vlastni pedagogické ¢innosti

Obecné lze konstatovat, Ze:

- vSichni ucitelé jednotlivych pfedmétovych sekei se vyjadiili, ze opétovné naslechy pro né byly piinosné
a umoznily jim seznamit se s dal$imi zpasoby prace, postupy, metodami a formami vyuky kolegt;

- ve vétSing pripadl dokazali ve vyuce nalézt néco, co je inspirovalo ¢i ukazalo nové moznosti;

- zapodnétny povazuji prodiskutovani nebo rozbor vyucovaci hodiny;

- v nékolika ptipadech jim naslech poskytl odlisny pfistup k vyuce, nez je jejich vlastni;

- ziskané pfinosné poznatky se budou snazit aplikovat do své vlastni vyuky.

Vedeni skoly pokracovalo spolecné se svymi kolegy v dalSich tivahach a rozborech Cinnosti a kompetenci, které
na naslesich bylo mozné pozorovat. Kazdy z uciteli provedl nejdiive sam retrospektivni pohled do hodin
kolegti, které navstivil, a zabyval se tim, jaké pedagogické a odborné kompetence sledoval, vnimal a pozitivné
hodnotil. Analyzy nebyly zaméteny na nedostatky, zabyvaly se naopak klady a inspiraci.
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Obecné lze konstatovat, ze pedagogové v pievazené mife u svych kolegli v ramci pokracujicich naslecht
pozitivné hodnotili:
1. inovace prace - pro zlepseni vyuky — napt. vytvofeni www stranek urCenych pro zaky a jejich vyuku-
umoznuji zaddvat ukoly, shromazd'ovat dulezité informace, terminy, zadani praci, ptiklady pro
procviceni atd., vSe na jednom mist¢;
2. zaujeti pro praci, snaha udélat maximum pro zvladnuti uciva zaky;
3. smysl pro humor,
4. schopnost brat zaky jako rovnocenné partnery pro spolecny proces vzdélavani;
5. velké zastoupeni skupinové prace;
6. bohata experimentalni vyuka;
7. klidna pozitivni pracovni atmosféra;
8. dobré odborné a osobnostni kompetence — motivace pro dalsi vzdélavani, formalni i neformalni;
9. inspirativni frontalni vyklad uciva;
10. zajimavé fesené testy k opakovani probraného uciva,
11. dobré tipy pro vyuzivani odborné literatury v daném predmeétu;
12. zptsob vedeni vyuky — tvotivé prostfedi vyuzivanim metody koucovani;
13. zptlisob prace pii nacviku gramatiky ciziho jazyka — motivacni prvky ze strany ucitele;
14. vyuzivéani reproduktivni metody pii vyuce ciziho jazyka;
15. vyuzivani sokratovské metody i ve vyuce ciziho jazyka;
16. schopnost ucitele zaujmout zaky dobie pfipravenymi procesy vyuky po celou hodinu;
17. schopnost uéitele stiidat a vyuzivat rizné metody a formy prace s zaky;
18. schopnost efektivniho vyuziti asistenta — rodilého mluvciho — v pribéhu celé vyucovaci hodiny;
19. zatazeni hudby do vyuky;
20. zapojeni hry do vyuky, vyuziti netradi¢nich materiala ve vyuce;
21. dobfe zpracované a efektivné vyuzivané pracovni listy slouzici zakiim K lep$imu zapamatovani si uéiva.

Popisovana a analyzovani projektova aktivita pfinesla nejenom prostor pro sdileni (pedagog
s pedagogem, predsedové sekci s pedagogy a pi‘edsedové sekei s vedenim $koly), ale také Fadu podnétnych
napadi, myslenek, postupii, metod, zpisobtu atd., které mohou uclitelé vyuzit ve své dalsi pedagogické
praxi a rovnéZ podklady pro sebehodnoceni.

5.3.3. Sebehodnoceni v ramci sledované oblasti Kvalita Skoly, podoblast Podminky

Kritéria:
a)Skola je dobfe a po vSech strankach podporovana zfizovatelem a ostatnimi nadfizenymi institucemi.

Skola je podporovana Zlinskym krajem, svym zfizovatelem. V ramci této podpory prostiednictvim projektovych
aktivit s finanénim podilem Zlinského kraje doSlo k revitalizaci budovy Skoly a domova mladeze, k jejich
zatepleni a vyméné vyplni oken, ¢imz se vyrazné zlepsily podminky k jejich vytapéni. Nova fasada téchto dvou
objektti neni rovnéz zanedbatelna z pohledu vychovy mladé generace a jejich kulturnimu a estetickému citéni.
Ve §kolnim roce 2014/2015byla zahajena investiéni akce Stavebni upravy kotelen, vV ramci které se uskute¢nila
vyména zafizeni kotelen, rekonstrukce rozvoda v téchto kotelnach a tprava systému regulace vytapéni objektt
Skoly. V minulém $kolnim roce 2013/2014 byla dokonéena z rozpoctu Zlinského kraje 4. etapa akce tykajici se
interiéru domova mladeze. V soucasné dob€ maji ubytovani zaci a studenti k dispozici nové Satni skiin€, osobni
knihovnicky, v pokojich novou podlahovou krytinu a neposledni v fadé také novou mistnost pro spolecné
setkavani. Skola reagovala také na vyzvu Zlinského kraje a pozadala o poskytnuti finanénich prostiedki pro
dovybaveni skoly novymi uc¢ebnimi pomtickami.

b)Skola ma vyhovujici ekonomické a materiélni podminky.

Skola v minulych letech nespoléhala jenom na svého ziizovatele, ale sama hledala mimorozpodtové zdroje
v ramci projektovych aktivit spolufinancovanych z Evropskych fondt. Diky témto prostiedkiim inovovala velmi
vyznamn¢ laboratofe metrologie a kontroly jakosti ve strojirenské vyrobé€, potidila vybaveni informacni a
komunikacni technologii pro samotnou vyuku, ale také notebooky pro kazdého pedagogického pracovnika.
Skola mé rozvinutou $irokou a velmi funkéni spolupraci s 20 podnikatelskymi subjekty, které ji podporuji.
Darem od téchto subjekti ziskala 3 soustruhy, dvé brusky a v poslednim skolnim roce také 3D méfici pfistroj.
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Skola ma vyhovujici ekonomické a materialni podminky pro poskytovani vsech sluzeb uvedenych v jeji
zfizovaci listing.

c)Skola je dobfe technicky vybavena (ICT).

Skola je dobfe vybavena stran informa¢né komunika¢nich technologii.

d)Skola méa vyhovujici prosttedi, které vhodn& podporuje viechny typy &innosti 8koly.

Skola mé prostiedi, které, jak vyplyva i z vysledkli Ankety pro Zaky, je pro vychovné vzdélavaci proces piiznivé.
Vzhledem ke kratkym pifestavkam mezi jednotlivymi vyu€ovacimi hodinami nevytvaii skola zvlastni podminky
pro traveni volného &asu 7akt §koly. Zaci mohou pobyvat ve svych kmenovych uéebnich, na chodbach §koly
S mistem pro sezeni, vyuzivat $kolniho bufetu a napojovych automati a veskeré dostupné technologie (kopirka,
internet, Wi-Fi sit’ atd.)

5.3.4. Sebehodnoceni v ramci sledované oblasti Kvalita $koly, podoblast Otevienost a sevienost

V této oblasti jsou hodnoceny dva $kolni vzd&lavaci programy. Skolni vzd&lavaci program 23-41-M/01
Strojirenstvi se zamé&fenim na vypocetni techniku a Skolni vzdélavaci program 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani se zaméfenim na metrologii a fizeni jakosti.

a)Kurikularni dokument poskytuje pfiméfeny prostor pro svobodné rozhodovani.

Oba dokumenty jsou v souladu s Ramcovymi vzdélavacimi programy. Prostor pro svobodné rozhodovani zaka
je vytvoren prostfednictvim tzv. volitelnych pfedmétd, kdy si zak u obou studujicich obort ,,vybird“ pouze ze tii
nabizenych pfedmétti — seminaf z matematiky, konverzace v anglickém jazyce a konverzace v némeckém jazyce.
Prostor pro svobodné rozhodovani neni nikterak veliky.

b)Kurikularni dokument je nad¢asovy a otevieny pro svoji prubé&Znou aktualizaci.

Skolni vzdélavaci programy byly vytvafeny v uzké spolupréci se socilnimi partnery a zcela reflektuji potieby
trhu prace. Jsou to dokumenty oteviené pro pribéznou aktualizaci.

¢)Kurikularni dokument zajist'uje zddouci miru jednotnosti ve Skolach.

Dokumenty maji zddouci miru ,,prostupnosti‘ mezi jednotlivymi skolami.

d)Kurikularni dokument je zdvazny — vymezuje to podstatné, co si maji Zaci osvojit.

Oba dokumenty jsou zavazné a vymezuji podstatné kompetence vyuzitelné v praxi pro dané obory.

Skola ve §kolnim roce 2014/2015 nadale pokradovala v systémovych sebehodnoticich aktivitach. Sledovala
vybrané oblasti a podoblasti zasadné ovliviiujici jeji hlavni ¢innost. VSechny vystupy vzeslé z téchto
procest byly podkladem pro relevantni navrhy na opatieni pro zlepSeni a rozvoj.

Proces sebehodnoceni byl realizovan $ir§im tymem hodnotiteli — vedenim Skoly, predsedy jednotlivych
predmétovych sekci, metodiky v oblasti ICT, $kolniho koordinatora EVVO a §kolniho metodika prevence
socialné nezZadoucich jevi. Do procesi, které souvisely s tvorbou strategickych dokumenti a které ve své
podstaté vychazely z potiebné sebehodnotici reflexe, byli zapojeni vSichni pedagogicti pracovnici.

Vysledky evaluacnich nastroji, které byly v daném S$kolnim roce v ramci sebehodnoceni pouzivany,
naznacuji, Ze je ve Skole délné a bezpecné prostiedi.

Vedeni i vSichni zaméstnanci Skoly jsou si védomi toho, Ze je neustile co zlepSovat, maji jasné stanovené
kroky a opatieni k rozvoji a ke kvalité smérujici. Velkou a nezastupitelnou roli v procesu hodnoceni a
sebehodnoceni maji také socidlni partneri Skoly, podnikatelské subjekty v obalsti strojirenstvi a
elektrotechniky, a jejich reakce na praci Skoly a uplatnitelnost absolventu po strance lidské i odborné.
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6) Vysledky vychovného procesu a prevence proti socialné neZadoucim
jeviim.

6.1 Aktivity v oblasti prevence socialné patologickych jevi

Ve $kolnim roce 2014/2015 pracovala ve funkci $kolni metodi¢ky prevence socialné patologickych jevi
prvnim rokem Ing. Romana Rodkova. Aktivity naplanované v Minimalnim preventivnim programu pro dany
Skolni rok realizovala v soucinnosti s RNDr. Miroslavou Pospisilikovou, skolni metodickou pro oblast
environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty, Ing. Janou Cechovou a viemi ostatnimi pedagogickymi
pracovniky. Skola méla vytvofen sviij vlastni Program proti Sikanovani (sou¢ast Minimalniho preventivniho
programu), ve kterém byl mimo jiné zpracovan konkrétni postup pfi feSeni Sikany.

VSechny aktivity byly sméfované do oblasti dobrych lidskych vztahi, sounaleZitosti, socialniho citéni,
prevenci proti neZadoucim jeviim, zdravého Zivotniho stylu a pomoci potifebnym. Vhodné dopliovaly
vzdélavaci proces.

Z4ri 2014

a)Za jednu z velmi dulezitych aktivit v oblasti prevence nezadoucich socialné patologickych jevii poklada skola
organizaci a nasledné realizaci tzv. adapta¢niho pobytu Zaki 1. roénikii.

Pobytu se z¢astnila vétsina zaka tfid 1. B, C a D. Zaci tiidy 1. A se z diivodu malého zajmu, do této druhym
rokem opakované aktivity, nezapojili. VSechny pobytu probéhly v ptatelském duchu a po nejriznéjSich
sportovnich i logickych ukolech pfijeli vSichni z(¢astnéni pozitivné naladéni. Stmeleni kolektivi probé&hlo
uspesne.




b),.Den s modrou hvézdou“ — preventivni program Vv ramci zdravého Zivotniho stylu pii desetiletém vyroci
vsetinské zachranné sluzby. Zaci tiid 1. A a 1. C si prohlédli zachranatskou techniku a vyzkouseli si resuscitaci a
zéklady prvni pomoci.

c)Sportovni aktivity v ramci zdravého a aktivniho Zivotniho stylu.
a. ,,Plaveme prsa“ — soutéz mést v plavani na 100m.
b. Stfedoskolsky pohar v atletice — 2. misto.

Rijen 2014

a) Projekt,,72 hodin“ — druhy ro¢nik celostatnich aktivit na pomoc lidem a pfirodé. Vybrani Zaci nasi skoly
se jiz podruhé zapojili do této akce. Cast z nich navitivila domov pro seniory, kde zptijemnili nasim
seniortim jejich bézné dny — hudbou, ¢etbou, naslouchanim. Druha ¢ast pomahala pfirodé, sbérem odpadu
Vv okoli nasi Skoly a podél feky Beévy. Posbirany odpad byl recyklovan a prostiedi nasi Skoly bylo opét
Cisté.
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b) Sportovni aktivity v ramci zdravého a aktivniho Zivotniho stylu

Piespolni béh — nasi bézci se Gsp&$né probojovali az do narodniho kola, které se uskute¢nilo v Hradci Kralové.
V souboji s béZci ze sportovnich stiedisek se nam podatilo obsadit misto 14. Prvni Gspéchy se dostavily také ve

fotbale, kde muzstvo primyslovky porazilo soupefe a postoupilo do okresniho kola. V okresnim kole jsme
skoncili o skore, na krasném tfetim miste.

¢) Odborna exkurze ve firmé pro vyrobu ohybaného nabytku TON a.s. spojend s vystupem na
hostynské vrchy k vétrné elektrarné.
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d) V ramci fijna listopadu probéhla také jedna z literarnich aktivit — ,,Studenti ¢tou a p

r~r

iSi noviny.

“ Hlavni

cil projektu je naucit studenty pracovat s novinami jako se zdrojem informaci a prostorem pro
konfrontaci vlastnich nazorti. Dne 24. 10. 2014 nasi Zzaci zaznamenali tispéch, v MF Dnes byl otistén
Clanek zaka 3. B Petra Matus$t na téma Zivot bez elektiiny aneb jak nakrmit Zarovku.

Neuvédomil jsem si, Ze zivot bez
elektriny je pro nasi generaci tak tézky

Listopad 2014

Petr Matisa
3. B, Stfednid primysiova Skola
strojuickd Vaetin

KaZdé rano vstanu, vypnu budik
na mém mobilu a rozsvitim lampid-
ku. Dalsi mé kroky mifi pravidelné
k pocitadi, kde rogizdim internet
a zapinam YouTube. Bez hudby si
svi)j den neumim pfedstavit.

Pak zading klasicky kolobéh - za-
pinim rychlovarnon konvicl, maly
elektricky vafic, a protoze hudba
nedoléhd do vedlejsiho pokoje,
pfipojim k poditadi jesté reproduk
tory.

Pied odchodem se cha jesté oho-
lit, abych nedésil lidi na ulici,
aviak mij zimeér prekazi nenadila
tma a ticho. ,No to s snad délas..*
zanadavam rozhotcens. Rychle za-

mifim k pojistkdm, abych vie uve-
di do ptivodniho stavu. Bez nabjté-
ho mobilu proszé z domu neode-

Jdu.

Ale problém neni v pojistkach,
vypadek proudu je o dost vétdi,
neZ jsem predpokiadal. Vychizim
na ulici, kde najdu stejné zmatené
vyrazy v oblicejich, jako mam j&
sam.,

Pouliéni lampy jsou mrtvé a ani
semafory na kfizovatce neblikali
svvmi obvyklymi barvami.

Nikdy jsem si neuvédomi), Ze 2I-

vot bez elektfiny pro tuto generaci
mie bt tak téiky,

DokiZete si pledstavit, Ze sl réno
neudélite kafe? Nebo Ze budete
mit vybity svi) chytry mobil? Nade
babicky a dédecky by to moc neo-
viivnilo, ale pro nas, co vyristali
s elektronikou, je to nepiedstayi-
teiné. Polozili jste si vubec nekdy
otazku, kolik elektriny spotfebuje-
te na klasické rino? Pravdépodob-
né bychom se dostall do malych
hodnot.

Je to dobry pocit uvédomit si, jak
Jje clovek bez elektfiny L hendike
povany”. Nad timto tématem by
se mélo zamysler co nejvice lidi,
protoZe nase planeta na tom neni
ekonomicky nejlépe. Méli bychom
proto pomalu omezovat manipula-
¢l s nadimi kazdodennimi elekiro-
nickymi vymoZenostml,

a) Medidlni manipulace aneb miizeme vé&Fit zpravodajstvi - Zobrazuji média pravdu? Podporuji média
stereotypy vytvarené ve spole¢nosti? Jak s ndmi média manipuluji? Jak vznikaji televizni zpravy? Kdo
je celebrita? Tak pfemysleli Zaci o medialni manipulaci.

qu v
S, Sl

SR

2

»—
! 4

,

| )
§ G
§
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Prosinec 2014

a) Piedvanoéni Videih — poznavani kulturnich zvykt jingch narodd - 43 tGcastnikd s programem: tii
vyznamné vanoéni trhy — pied Stephansdomem, na ndmésti Marie Terezie a pied radnici. Prohlidka
Stephansdomu, vyhlidka z véze na celou Viden, prochazka Korutanskou tfidou ke Statni opefte,
navstéva nadvoii Hofburgu, po Opernringu kolem Parlamentu pfes Wiener Rathaus k nejvét§imu
vanoc¢nimu trhu.

b) Indonésie — po stopach lidejedl — v ramci ekologickych aktivit navstivili Zaci, v kiné Vatra Vsetin,
unikatni vzdélavaci program spole¢nosti Planeta Zemé 3000.

¢) Sachovi Grand Prix $kolni mladeZe 2014 - SPSS Vsetin soutéZila v dalsi sportovni discipling,

tentokrat se dvé druZstva nasi $koly zGcastnila okresniho pieboru ,,8achové olympiady*, kategorie
stiednich Skol. Turnaj se konal v prostordch Masarykova gymnazia Vsetin.




d) SPSS Vsetin daruje krev - Zaci SPSS Vsetin pod vedenim Mgr. Zdetika Drgy a Mgr. Karla Stan¢ika
se pravidelné ucastni dobrovolného darcovstvi krve. Odbéry realizovali i Vtomto S$kolnim roce
pracovnici Hematologicko-transfuzniho oddé¢leni Vsetinské nemocnice v prostordch moderniho
Pavilonu patologie a centralizovanych laboratofi.

e) Zivot s handicapem - Zaci se zacastnili projektové aktivity zaméfené na uvédoméni si omezeni, které
Cloveéku prindsi rtizné typy postizeni (nejenom télesnych, ale také socidlnich a dal$ich). V tymech
stavéli véz z velmi omezeného mnozstvi materidlu a mnozi z nich se projevili jako opravdovi strojafi,
kdyz tesili spravné vyvazeni, t€zisté apod. Nejvyssi véz postavil tym z 2. C a méfila uctyhodnych 128
cm, nejvyssi kus z 2. B méfil 124 cm a nutno podotknout, ze méli kluci k dispozici méné ,,stavebniho*
materialu nez tiida druha. Zaci také ve skupinach pfemysleli o Zivoté handicapovanych lidi, o jejich
ptekazkach, které je potkavaji a také nad tim, jak jim miZe okoli poméahat.
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f) Outdoorovy jazykovy pobyt v Jesenikach - Ve dnech 15. - 17. 12. 2014 se 30 vybranych studentt,
74kt prvnich az tietich roénik spolu s Ing. Janou Cechovou a Ing. Jifim Maczkem zGéastnili
outdoorového jazykového pobytu na chaté Orientka v Jesenikach. Celd akce byla $kole poskytnuta
zdarma a byla zaji$téna i s odvozem na misto. Program zahrnoval outdoorové aktivity — army game,
bunjee trampolinu, lezeckou zed’, lanové centrum, stfelbu z luku a orientaci v mapé. I béhem aktivit se
studenti ucili anglické fraze tykajici se jednotlivych sportl a vecer se v anglictin¢ hraly spolecenské hry,
coz probihalo velmi pfijemnym a nenucenym zpisobem. Ve volném cCase se vyuzival bazén a sauna a
dlouho do noci se spoleéné zpivalo a hralo na kytary.
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g) Beseda o Sikané a kyberSikané — Zaci prvnich roéniki se zacastnili besedy o Sikané a kyberSikané
s panem nprap. Bc. Vladislavem Malcharczikem, preventistou z Krajského teditelstvi policie Zlinského
kraje. Mluvilo se o konkrétnich p¥ipadech Sikany v okrese Vsetin. O zamérech a motivech $ikany, kde
je hranice mezi $kadlenim a Sikanou, jaké jsou emoéni stavy zacastnénych osob, kde mohou hledat
pomoc a jaké jsou postihy pro Sikanujici. Také se zminila dnes velmi aktudlni kyberSikana a rovnéz
kam se obrétit v pfipad¢ nouze v tomto piipade.

AT POMOC
e FLEDAT PO

h) Hudebni odpoledne na SPSS Vsetin — u piileZitosti Dne otevienych dveii jsme ukazali, Ze v nasi skole
Ziji zaci nejenom strojafinou.
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i) Divadelni pfedstaveni Memento — v ramci prevence drogovych zavislosti na §kolu zavitala mala
skupinka divadelnika z agentury Rajcha. V dramatickém monologu byl zaktim velmi sugestivnim
zptsobem predstaven zivot narkomana se vSemi jeho negativnimi disledky.

Leden 2015
a) Sportovni aktivity v ramci zdravého a aktivniho Zivotniho stylu
Po vanocnich prazdninach se na primyslovce zase rozjely sportovni aktivity. Nejprve byl ukonc¢en
velky skolni turnaj ve florbalu, do kterého se mohli zapsat jiz pfed Véanocemi zastupci vsech tiid — 8

druzstev béhem né¢kolika tydnt odehralo své zapasy a nakonec ve finale zvitézilo druzstvo 3. B nad 2. B
v poméru 13:10. Dne 21. ledna se SPSS Vsetin u€astnila okresniho kola ve volejbalu.
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Unor 2015

a) Lyzafsky vycvikovy kurz — Zaci prvnich roénikti absolvovali tydenni kurz lyZovani na svahu
Karolinky.

b) Ekologicka prednaSka Doc. Mgr. Marka Koutného, PhD. - téma: BIODEGRADABILNI
MATERIALY a MATERIALY Z OBNOVITELNYCH ZDROJU. Piednasky se zi¢astnili Zéci tietich
roéniki, kteii si kromé novych informaci mohli také vyzkouset, jak probihaji prednasky na V.

c) Kult mladi a hledani moudrosti staFi — projektova aktivita - Jak spole¢nost vnima staré lidi? Jaky je
jejich medialni obraz? Jak vnimaji seniofi sami sebe? I takové otazky padaly na projektové aktivité
konané pro tfeti roéniky. Zaci na zékladé svych vlastnich zkuSenosti, asociaci a ukazek z riznych
televiznich potfadi a reportazi vytvofili ,,obraz typického dichodce, aby jej vzapéti porovnali s
,,obrazem“, ktery o sob& vytvoftili sami seniofi v dokumentu Toméase Skrdlanta Hledani moudrosti stat.
V ramci nasledujici diskuze se objevovala témata spojena s kultem mladi, otazky souboje generaci, tabu
v seniorském véku, starnuti spolecnosti, klesajici populacni kiivky a mnohé dalsi.
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Bi‘ezen 2015

a) Projektovy den s firmou Galvamet spol. sr. 0. - Zaci tretich ro¢niki se zacastnili jednodenni akce,
kterou pro né pfipravili zastupci této firmy pod nazvem,, Ekologizace podniku jako zdroj budoucich
pHjma“. Zaci se dozvédéli informace z oblasti: Zasady hospodateni ve firmé, Ekologické prvky — napf.
vyuziti obnovitelnych zdroji, odpadova problematika, uspory energie, &istota provozu, piirodni
zahrada.

b) Ekologicka soutéz — ENERSOL 2015 - hlavni myslenka a tikol praci - Jak Zaci a studenti stiednich
$kol hodnoti zatizeni vyuzivajici obnovitelné zdroje energie (OZE) v praxi.“-ucastnici 3 zéci $koly.

c) Projektové odpoledne na téma SPORT - pro zaky 1. — 3. Ro¢nikd -formou besed se méli Zaci zaméFit
na dand témata tykajici se sportu. Pracovalo se ve tfidach, ve skupinach a vystupem byla beseda v aule.
Témata:

- Osobnosti sportu, které maji vztah k Valassku (Danék, Zatopkovi....).

- Porovnani vySe vydélkd vrcholovych sportoved se S$pickovymi 1ékafi, odborniky,
manazery, profesory VS.

- Doping ve sportu.

- Fenomén ,,Hokej ve Vsetiné* — zamysleni nad diivody vzestupu a padu.
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Duben 2015

a) FAIR TRADE na SPSS Vsetin - 22. dubna 2015 u piileZitosti Dne Zemég uspotadali Zaci 8koly se
svymi uciteli ve Skole prodejni stanek fair tradovych vyrobki.

Kvéten 2015

a) Sbirka Cesky den proti rakoviné - Celonarodni vefejnou sbirku Cesky den proti rakoving letos Liga

b) Odborna exkurze na preerpavaci vodni elektrarnu Dlouhé Strané — ekologicky zaméfené — zaci 3.A a
3.B ttidy.
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¢) Cyklo - b&h za Ceskou republiku bez drog 2015 — na trase se cestou v naplanovanych méstech zastavuje
tym lektorti protidrogového vzdélavani. V nasi Skole vedl besedu s zaky pan Lukas, ktery mluvil o své
zkuSenosti a zaky velmi zaujal.

V mésici zati 2014 pokradoval dvoulety projekt CZ.1.07/1.1.00/44.0010 Centra ptirodovédného a technického
vzdélavani pro moderni vyuku zaku stfednich a zakladnich skol ve Zlinském kraji. V rdmci tohoto projektu skola
nabizela 4 krouzky zajmového volnocasového vzdélavani. Tyto aktivity velmi vhodné doplnovaly aktivity
Minimalniho preventivniho programu stran smétovani zaku ke smysluplnému vyuzivani svého volného ¢asu.

Ve $kolnim roce 2014/2015 zahajila ¢innost vychovné a kariérové poradkyné pani ing. Jana Cechové, ktera
absolvovala specializa¢ni studium pro danou d&innost, a kromé individualniho poradenstvi pro zaky
s vychovnymi a vzdélavacimi problémy organizovala systémove nize uvedené ¢innosti:

a) besedu — Jak se spravné u¢it na SS — diskuze + doporuéeni materialti z internetu (+ shrnuté poznamky
k dispozici)
b) Beseda — ucebni styly — délani testii v hodiné + vyhodnoceni — rady

Pro zaky 1. ro¢nika:

1. D — Jak se efektivné ucit — diskuze.

1. A—5 typi uceni — praktické vyzkouseni + domaéci tkol- zkusit jiné typy a pfijit fict, co se osvédcilo.
1. C — Beseda — jak se ucit, jak byt zodpovédny za své uspéchy i neuspéchy.

1. B — Jak si organizovat povinnosti — beseda.

Vychovna poradkyné spolupracovala ve vSech aktivitach se $kolni metodickou prevence socialné nezadoucich
jevi a koordinatorkou environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty.

r v

6.2 Hodnoceni chovani Zaki a vychovna opatieni

Ve $kolnim roce 2014/2015 nebyly, kromé& dvou ptipadi nize uvedenych, feSeny zadné vyznamné problémy
zakl souvisejici s jejich chovanim. Ttidni ucitelé sami, nebo ve spolupraci s vychovnou poradkyni, fesili pouze
bézné vychovné vzdelavaci problémy.

Z celkového poctu 323 zaku bylo chovani na konci druhého pololeti klasifikovano hodnocenim - chovani
uspokojivé u 5 z nich, jeden Zak byl hodnocen - chovani neuspokojivé (10 Zaka zkraceného studia nebylo
z chovani hodnoceno). Ve vSech ostatnich pfipadech byli Zaci hodnoceni hodnocenim — chovani velmi
dobré. Ve vsech ptipadech snizené znamky z chovani bylo feSeno méné zavazné, ale opakované poruseni
Skolniho fadu.

Vychovna opatteni s kladnym hodnocenim vyuzivali pedagogové mnohem ¢astéji (celkem 27x pochvala tiidniho
ucitele a 29x pochvala feditelky Skoly), nez tresty ( 11x dutka tfidniho uéitele a 2x dutka feditelky $koly).

Ve skolnim roce 2014/2015 bylo pfistoupeno k aplikaci druhym rokem inovovaného skolniho fadu, kde
v souladu s postupy feseni nezadouciho jednani a chovani bylo ulozeno podminéné vylouceni ze studia takto:

1 x za neomluvenou Skolni absenci.
1 x za nevhodné chovani zaka.
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Obecné lIze konstatovat, Ze Skola ma jasnou a dobi'e vymezenou cestu, jak vytvaret bezpecné prostiedi a
pracovat s potencialem rizikového chovani u zaki Skoly. Jeji silnou strankou jsou pravé vztahy uvniti
organizace, coZ je dobry ziklad pro dalSi spoleénou praci a vytvareni pozitivniho socialniho klimatu Skoly.
Toto konstatovani nevychazi pouze z procesi vlastnich sebehodnoticich, vychazi také z hodnoceni Zaku
Skoly dotcenou verejnosti na akcich realizovanych mimo tizemi Skoly, tedy na mimoskolnich aktivitach.

V oblasti prevence socialné patologickych jevi vyviji aktivity k vytvareni bezpecného prostiedi. Vyskyt
FeSenych negativnich jevii je v béZné normé, i kdyZ potencial vzniku je u Zaki pomérné vysoky.
Skola nadale aplikovala opatieni souvisejici Se spoleéné vytvoienou jednotnou formativni strategii.

7) DalSi vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii.

Ve skolnim roce 2014/2015 realizovala skola dalsi vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovniki
v souladu s koncepénimi zaméry Skoly, zejména s Planem DVPP. Toto vzdélavani hralo vyznamnou roli
Vv oblasti rozvoje lidskych zdroji, v oblasti zvySovani znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech
Skolniho Zivota.

Skola, tak jako obvykle, vyuzivala mozZnosti nabizenych v ramci projektovych aktivit vlastnich & jinych
organizaci. Cast odborného vzdélavani byla pokryta z finanénich prostiedki statniho rozpoétu formou piimych
vzdélavacich vydaji — 9 800 K¢, zbyvajici ¢ast zapojenim mimorozpoétovych zdrojti, zejména prostiedkt z EU
(projekt Ucime se navzajem — 27 500 K¢&). Kromé organizaci zabezpeCovanych vzdélavacich aktivit vyuzivali
pedagogové pro sviij seberozvoj také dny samostudia.

Ze statistického vyhodnoceni oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli vyplyva, Ze pocet hodin,
mimo hodiny samostudia, pfepocteny na jednoho pedagogického pracovnika ¢ini v roce 2014/2015 celkem
16 hodin. Kromé skolou organizovanych vzdélavacich akci vyuzivali pedagogové dny uréené pro samostudium,
za $kolni rok 2014/2015 celkem 12 dni, coZ ¢ini v pfepoctu 96 hodin.

Celkové prostiedky na vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015 ¢inily 58 536 K¢, z toho 37 300 K¢ na
vzdélavani pedagogii.

Obecné lIze konstatovat, Ze ve §kolnim roce 2014/2015 bylo vzdélavani realizovano podle Plinu DVPP
sestaveného na zikladé reilného odhadu moZnosti jeho financovani. Pedagogové zvySovali své
kompetence zejména v oblastech odborného vzdélavani, v oblasti novych metod a forem prace. Velkym
prinosnym byly mimo formalni vzdélavani aktivni naslechy u kolegu, pedagogi, Skoly, v ramci kterych
prichazelo ke vzajemné vyméné zkuSenosti a dalSimu rozvoji vlastnimi silami uvnitf organizace.

Skola pro financovani daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii vyuZivala finanéni prostiedky fondi
EU a SR a z tzv. pfimych vzdélavacich vydaji poskytovanych MSMT.
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8) Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na veiejnosti

Stejné jako v letech minulych organizovala $kola v ramci své hlavni Cinnosti fadu aktivit, které smysluplné
dopltiovaly vychovné vzdélavaci proces naplanovany ve $kolnich vzdélavacich programech. Byly to tematicky
zamétené exkurze do oblasti strojirenské praxe, do oblasti environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty. Byly
to letni a zimni vycvikovy kurz, projektové dny a projektové Cinnosti apod. Vyrocni zprava v této Casti uvadi
pouze aktivity vyznamng&jsiho charakteru ¢i $irsiho rozsahu, aktivity neobvyklé.

A)Udéleni Radu Dobrého Auxilidna

V prosinci 2014 prevzala feditelka Skoly od feditelky obecné prospé$né spole¢nosti Auxiulum pani BozZeny
Mikulikové Rad Dobrého Auxiliana. Timto ,,Radem® byla ocenéna pomoc 3koly spolenosti, ktera poméaha
potiebnym. Zaci $koly Jaroslav Kulistdk, Toma$ Bari¢iak a Toma§ Trchalik pod vedenim pana uditele
Svatopluka Merty vyrabéli v odpolednich hodinach predméty typu uméleckého kovani, které Skola vénovala
spole¢nosti k vydrazeni.

Reditelka obecné {JTO.?{JEVSVZG' A/GG[C’CVHOJL"( Fuziium

u r/(?[u/é

?/D{dc/ Cba/wé/zo Fhuxliana

za pomoc ldem » f)oaic‘}.em’m

Vase dito ‘pomd/zd 2skat fenancnl /wmi?ed/éj/ na koufm' noveho .}ﬁeddlné u'ﬁmvenér'za
J

automobrlu o ‘p?efmvu tmobelnich 0300

(’bevk u/eme.

B) Zaci §koly spole¢né se dvéma uditeli darovali krev

»Iradici spolecného darovani krve zalozila ve Vsetiné pred péti lety Stfedni primyslova skola strojnicka, kromé
Kostka Skoly se pridala Stfedni zdravotnicka Skola Vsetin a Masarykovo gymnazium Vsetin. Darovat chodi
volejbalisté, fotbalisté i hokejisté*: piSe na webovych strankdch vsetinské nemocnice ing. Lenka Plackova,
tiskova mluvei.
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Také ve $kolnim roce 2014/2015 odeslo 10. prosince 2014 do vsetinské nemocnice pod vedenim Mgr. Z. Drgy a
Mgr. K. Stan¢ika na dobrovolné odbéry krve 27 nize uvedenych zakl Skoly Odbéry realizovali pracovnici
Hematologicko-transfuzniho oddéleni Vsetinské nemocnice v prostordch moderniho Pavilonu patologie a
centralizovanych laboratofi. Néktefi zaci zazili svlij prvni odbér, jini jiz jsou ,,ostiileni kozaci“. Mgr. Drga
absolvoval svij 20. odbér, Mgr. Stancik 22. Krev jako dobrovolni darci darovali nize uvedeni zaci Skoly:

2.C — Gerza

3.A — Skypala, Marikovec, Trchalik, Kokas

3.B — Zarsky, Vahala, Pafenica, Bartoak, Vrlidek, Gajdos, Hasa

4.A — Nohavica, Kro¢il, Majer, Kaspar, Cab

4.B — Jane&kové, Pode$vova, Hnétek, Sramek, Frajt, Mrnustik, Tatyrek, Kocurek, Vaclavik, Randuch

C) Zak $koly ocenén piedstaviteli Zlinského kraje

Ve zlinské Bat'ové vile byli dne 1. 6. 2015 hejtmanem Zlinského kraje Stanislavem MiSakem, krajskym radnim
pro oblast $kolstvi Petrem Navratilem a dalSimi pfedstaviteli Zlinského kraje ocenéni zaci druhého stupné
zakladnich $kol a stfednich $kol, ktefi dosahli v obdobi od dubna 2014 do dubna 2015 mimotadnych Gspéchi
v mimoskolni ¢innosti. Tablety, pamétni medaile a kyti¢ky byly odménou pro celkem sedmnact teenagert, kteti
dokazali uspét na nejvyssi Grovni celorepublikovych soutézi nejriznéjs$iho oborového zaméfeni, pfipadné o
svych schopnostech a pili piesvédéili uz i v mezinarodni konkurenci, anebo prosté ,,jen” délaji néco, co neni
zcela obvyklé a co si zasluhuje pochvalu a uznani. Letos tuto akci Zlinsky kraj v tésné pfedprazdninovém Case
zorganizoval jiZ po ¢trnacté. Mezi sedmnacti ocenénymi byl také Tomas Majer, zak Skoly, ktery od prvniho roku
studia vedl tym mladych konstruktért, svych spoluzaku, pti vyrobé netradiénich plavidel, v soutézi Formulel ve
Skolach a osobné se ucastnil fady soutézi v programovéani a konstruovani. Ocenéni pievzal za 4. misto
Vv celostatnim kole Stfedoskolské odborné ¢innosti s tématem Smysluplné traveny volny ¢as.

/4 Connecting
Markets

Obr. Tomas Majer ocenén piedstaviteli Zlinského kraje za mimog§kolni ¢innost
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D) Zaci $koly ocenéni diplomem ministra Zivotniho prostiedi

Zaci 8koly Jakub Stodtilka a Patrik Sysel obdrzeli dne 20. 03. 2015 v Mohelnici diplom ministra Zivotniho
prostiedi Richarda Brabce za uspé$nou reprezentaci druzstva Zlinského kraje na celostatni konferenci projektu
ENERSOL 2015 pofadané na podporu energetickych tspor, obnovitelnych zdroji energii a omezovani emisi
v Ceské republice za zpracovani a obhajobu vzdélavaciho projektu Usporné vytapéni — pelety.

E) Rodily mluv¢i asistoval v pribéhu celého $kolniho roku vyuéujicim anglického jazyka

Po dvou nezdatenych pokusech ziskat na cely Skolni rok do Skoly asistenta ucitelti anglického jazyka, rodilého
mluvciho, prostiednictvim Fulbright grantee se to kone¢n¢ ve Skolnim roce 2014/2015 podatilo. A tak na
zvySovani jazykovych kompetenci u zakid Skoly pracoval v pribéhu Skolniho roku spole¢né s vyucujicimi také
Mr. Samuel Jonathon Glenn. Ugitelé si spoleéné ptedem domluvili jeho asistenci ve svych vyucovacich
hodinach a spolecné pfipravovali pribéh a organizaci vyucovani. Vyuziti asistence rodilého mluv¢iho méli
moznost pozorovat a vyhodnocovat také pti vzajemnych pedagogickych naslesich.

Obr. Rodily mluvéi pracuje s jednou skupinou zaka

F) Ekologicka olympiida ve Zlinském kraji

Ve dnech 2. - 4. {ijna2014 se konalo jubilejni 20. krajské kolo Ekologické olympiady ve Valasskych
Kloboukach pod nazvem geologické dédictvi Ceské republiky, jehoz jednim ze soutéznich tymi bylo také
druzstvo vsetinské primyslovky. Zikyné $koly Marie Palatova, Zuzana Kubi¢kova, Monika Skabrahova
s pedagogickym doprovodem RNDr. Mirkou Pospisilikovou. Konkurence byla velika, téma, vzhledem
k oborovému zaméfeni Skoly, naroéné — takze na medaile jsme zdaleka nedosahly. Ale dilezitéjsi bylo, ze si
dévcata vyzkousela spolupraci v tymu na rozmanitych tkolech v terénu i v prostorach gymnazia Ve Valasskych
Kloboukach a EnviCentra pro krajinu ve Vysokém Poli. Akce byla pro n¢ samotné velkym pfinosem.
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Obr. Reprezentantky $koly pfi praci v prabéhu krajské ekologické olympiady.

F) Skola splnila podminky &lenstvi v Autodesk Academia programu a Autodesk Academia programu —

Partner pro strojirenstvi

Skola opétovné i ve $kolnim roce 2014/2015 splnila podminky ¢lenstvi a ziskala statut: Autodesk Academia —

Partner pro strojirenstvi a Autodesk Academia.

G)Spoluprice se socialnimi partnery

Modernizacni zaméry, aktualizace Skolnich vzdélavacich zamért, projektové dny, sponzorskd podpora
talentovanych zakd, uplatnitelnost absolventti Skoly, projektové zdméry a mnoho dalsich aktudlnich vyzev fesilo
vedeni Skoly se zastupci socialnich parterd, strojirenskych a elektrotechnickych podniki, se kterymi vaze skolu
nejenom spoleény zajem, ale také spolecna ramcova smlouva o spolupraci. Kromé fady spoleénych vzdélavacich
aktivit, setkani ve firmach, spole¢nych naborovych aktivit a projektového dne se uskuteénily dva jiz tradi¢ni tzv.

kulaté stoly.

Obr. Setkani se socidlnimi partery u kulatého stolu
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H)Zici prezentovali §kolu a technické vzdélavani

Ctvrtym rokem se Zaci priamyslové §koly tcastnili akce ,,HoleSovské regata®, kde prezentovali radost z technické

dokumentuje radost z reprezentace Skoly a pfedvedeni své prace na letni piehlidce a soutéZi na kanale v zahradé
holesovského zamku. Material a vSe potfebné k akci financné podpofila firma Barum CONTINENTAL a.s.
Vyzva firmy sméfovala k technickym $kolam a jeji zamér, prezentovat mladé generaci budoucnost strojafiny, se

zakum a uciteliim skoly podafilo bezesporu naplnit.

Obr. Zaci pii piipravé a na HoleSovské regaté 2015
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J)SoutéZe a piehlidky ve $kolnim roce 2014/2015

Za nejvyznamnéjsi uspéch zaki skoly ve Skolnim roce 2014/2015 v ramci aktivit s talentovanymi détmi a
mladezi 1ze pokladat nize uvedené

Odborné soutéze:

Krajské kolo stiedoSkolské odborné &innosti — SOC

Sekce: Strojirenstvi, hutnictvi, doprava a primyslovy design
2. misto Tomas Andris, 2. A
Nazev préce: Princip a funkce cykloidni pfevodovky

Piirodovédné soutéze:

Ekologicka olympiada pro Zaky SS Zlinského kraje - 10. misto

Mezinarodni soutéZ v matematickych dovednostech v Povazské Bystrici:
2. misto Jakub Stan¢ik, 3. C
3. misto Jan Unar, 3. A

Matematicky klokan (8kolni kolo)
Kategorie student

1. misto Vlastimil Hrbacek, 4. A
Kategorie junior
1. misto Kevin Sery, 1. B

Jazykové soutéze:

Projekt Studenti ¢tou a pisi noviny - otisténi élanki dvou nasich Zaka v MF Dnes — duben 2015
Jakub Ptikryl (4. A), Josef Bednaiik (3. B)

Olympiada z ¢eského jazyka
5. misto (okresni kolo)  Jakub Hasa (3. B)

Piehled soutézi a prehlidek s ucasti zaka skoly ve Skolnim roce 2014/2015:

Pocty ucastnikl
Nazev soutéze, prehlidky Skolni kolo | Okresni kolo Krajské kolo Ustiedni kolo
celostatni

Matematicky KLOKAN 4 4
kategorie student 3. a 4. roc.
Matematicky KLOKAN

Y . 44 44
kategorie junior 1. a 2. ro¢.
Matematicka olympiada 8
kategorie ,,A*
Matematicka olympiada 6
kategorie ,,B*
Matematické olympiada

. « 14
kategorie ,,C
Fyzikalni olympiada 3
Stredoskolska odborna
g 1 1 1
cinnost
Qlymplada z anglického 265 1
jazyka
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Olympiada z ¢eského jazyka 21 2
Programovani CNC stroju 8

Soustruznik roku 2015 7

Hefaistos 8

2Dkresleni — SPS Povazska 3

Bystrica

3D modelovani — Inventor — 3

SPS Povazska Bystrica

Volejbal 8
Lehka atletika 13
Florbal - chlapci 25 13
Salova kopana 22

Stolni tenis 8 2
Prespolni b¢h 6 6 6
Silovy ¢étytboj 317

K) Propagace $koly navenek - média

a) Organizovani dnti otevienych dvefi - 07.a 08. 11. 2014 a 22. 01. 2015 — 8kola oteviena zajemcim
o vzdélavani z fad zaku a jejich rodict, predavani informaci o organizaci a pribéhu vychovné vzdélavaciho
procesu, potieti také mimo pracovni dny, tedy v sobotu. V obou terminech pomahali $kole s prezentaci
zastupci socialnich partnert, podnikatelské subjekty v oblasti strojirenstvi a elektrotechniky.

b) Propagace $koly v médiich

Vsetinské noviny 26. 09. 2014 Primyslovce se dafi, zdjem o ni nepolevuje
17.11. 2014 Propagace vzdélavaci nabidky pro $kolni rok 2014/2015
05. 12. 2014 Vsetinska primyslovka nabizi seniorim studium na U3V
19.12. 2014 Mladi Sachisté bojovali o krajské finale
13. 02. 2015 Zacal rok prumyslu a technického vzdélavani
13. 03. 2015 Na vsetinské primyslovce se radovali
07. 05. 2015 Propagace projektové ¢innosti Skoly

19. 06. 2015 Uspésni zaci ziskali ocenéni od hejtmana

Jalovec 23.09. 2014 Primyslovka nakoupila vybaveni za 4 miliony
04.11. 2014 Prezentace vzdélavaci nabidky pro Skolni rok 2015/2016
09.12. 2014 Cléanek, mimo jiné, o vitézstvi zaka vsetinské primyslovky a

postupu do krajského kola Grand Prix $kolni mladeze
13. 01. 2015 Prezentace vzdélavaci nabidky pro $kolni rok 2015/2016
28. 04. 2015 Prezentace projektové Cinnosti skoly

Mlada fronta Dnes (Zlinsky kraj) 22.10.2014  Prezentace vzdé€lavaci nabidky pro $kolni rok 2015/2016
23.10. 2014 Studenti ¢tou a pisi noviny — ¢lanek zaka Skoly
16. 01. 2015 Prezentace vzdélavaci nabidky pro Skolni rok 2015/2016
07.04. 2015 Devataci chtéji hlavné na maturitni obory, roste zajem o technické
Skoly
23.04. 2015 Studenti ¢tou a pisi noviny — ¢lanek zaka Skoly
25. 04. 2015 Studenti ¢tou a pisi noviny — ¢lanek zaka Skoly
30. 04. 2015 Informace o projektové ¢innosti Skoly
29. 05. 2015 Nejslavngjsi vynalezci

Zlinsky denik 05. 06. 2015 17 zékt a studentt, ktefi jsou mimotadni

Valassky denik 22.10. 2014 Dobrovolnicky poméahali Diakonii
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Vzdélavani 06. 11. 2014 Naucte se s nami radosti z vlastni prace

Slavicinsky zpravodaj leden 2015 Prezentace vzdélavaci nabidky pro skolni rok
2015/2016

Méstsky zpravodaj Brumova- Bylnice  leden 2015 Prezentace vzdélavaci nabidky pro $kolni rok
2015/2016

Valasskokloboucky zpravodaj leden 2015 Prezentace vzdélavaci nabidky pro skolni rok
2015/2016

Zpravodaj Anna leden 2015 Prezentace vzdélavaci nabidky pro $kolni rok
2015/2016

L) DalSi aktivity

Tato ¢ast zpravy podava vycet dalsich $kolnich i mimoskolnich aktivit potadanych ve Skolnim roce 2014/2015:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)]
k)
)

m)
n)
0)

p)

a)
)
s)
Y
u)

aa)
bb)
cc)

dd)
ee)
ff)

99)

exkurze zakt 1. ro¢nikt ve strojirenské firm¢ — INPO s.r.o. Hostalkova

Den s modrou hvézdou zivota — tfidy 1.A a 1.C - seznadmeni se s ¢innosti zdravotnické
zachranné sluzby na Vseting

Sachovéa Grand Prix $kolni mladeze 2014;

volejbalovy turnaj pro ucitele vsetinskych skol — Valassky kantor — §kola hlavni organizator,
sportovni aktivity v fijnu 2014 — okrskové kolo v basketbale, krajské kolo v piespolnim bé&hu,
okresni kolo ve fotbale, celostatni kolo v piespolnim béhu;

celostatni projekt ,,72 hodin“ — dne dobrych skutkli — pomoc Diakonii a ochrana Zivotniho
prostredi.

zaci v projektu Studenti ¢tou a pisi noviny;

Ekoolympidda 2014 — soutézni druzstvo ve Valasskych Kloboukach;

odborna exkurze zakd tiidy 3.C — navstéva firmy TON v Bystfici pod Hostynem;

Medialni manipulace aneb Mtzeme véfit zpravodajstvi — pro zaky tiidy 4.A;

Skola pomaha obecné prospésné spolecnosti Auxilium;

Pocta 17. listopadu — druzstva stfednich Skol se utkala ve sportovni hale Na Lapaéi ve
volejbale;

zéci 1. ro¢nikti na besed¢ ve vsetinské knihovné — podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti;
Navstéva predvanoéni Vidné — rozvoj jazykové gramotnosti v realném prostiedi;

Nacvik 1. pomoci vZS Sychrov — Zaci a studenti ubytovani v domové mladeZe s pani
vychovatelkou, ¢lenkou Cerveného kiize, uéili ziky zakladni $koly Sychrov;

zéci 3. ro¢niki — Indonésie — po stopach lidojedti — v ramei vzdélavaciho programu Planeta
zeme 3000;

zaci Skoly daruji krev ve vsetinské nemocnici;

Zivot s handicapem — pro zaky 2.B a 2.C — projektova &innost §koly;

ucast zaku skoly v Internetové matematické olympiade;

ucast zaka skoly v soutézi — Ptirodovédny klokan;

outdoorovy pobyt v Jesenikach — vybranych 30 zakt Skoly na tfidennim pobytu spojenym
S intenzivnim jazykovym vzdélavanim;

beseda o Sikané a kyber§ikané — pro Zzaky 1. ro¢nikd s preventistou z krajského feditelstvi
policie Zlinského kraje;

filmové piedstaveni pro zaky 2. az 4. roénikii — Stolety stafik — kino Vatra;

Skolni turnaj ve florbale;

netradi¢ni hudebni odpoledne ve vsetinské primyslovce — muzikanti ze §koly spole¢né hrali a
zpivali,

divadelni ptedstaveni Memento (dramatické zpracovani romanu Radka Johna memento — pro
zaky 1. a 2. ro¢niku;

Lyzaisky kurz — pro zaky 1. ro¢nikti — denni dojizdéni do Ski arealu Karolinka;

Skolni a okresni kolo Olympiady v ¢eském jazyce;

prednaska Biodegradabilni materialy a materialy z obnovitelnych zdrojti — pro zaky 3. rocnikt
- pfednasel Doc. Mgr. Marek Koutny, PhD., z UTB Zlin;

odborna dvoutydenni praxe zakt 2. ro¢nikii ve firmach;

odborna dvoutydenni praxe zakt 3. rocnikl ve firmach;

projektova aktivita — Kult mladi a hleddni moudrosti stafi — pro zaky 3. rocnikd;

Skolni kolo — Olympiada v anglickém jazyce;
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hh) exkurze do automobilky HMMC Hyundai NoSovice — Zaci tfid 3.A, 3.B a Zzaci 2.C oboru
Strojirenstvi;

ii) jednodenni projekt s firmou Galvamet spol. s r.0. — Ekologizace podniku jako zdroj budoucich
piijmua — pro 3 tfidy zakt 3. ro¢nikd;

jJ) vyménna staz zaku — tfidenni pracovni staz ve Stfedni primyslové $kole polytechnické — COP
Zlin;

kk) projekt ENERSOL 2015;

I) matematicka soutéZ Klokan;

mm)projektovy den — Sport — pro vSechny zaky $kol — diskuse o problematice sportu a aktivit
S nim souvisejicich;

nn) zastupci $kol v Literarni soutézi o cenu Filipa Venclika;

00) Zzaci v kiné — film Fair play;

pp) Fair Trade — v ramci pfilezitosti Dne Zemg;

qq) zaci skoly v brnénském technické muzeu - t¥ida 3.B;

rr) soutéZ o nejlepsiho soustruznika $koly a o cenu Hefaistos 2015 — pro v8echny Zaky $koly;

ss) setkani SPSS Vsetin a SPS Povazska Bystrica;

tt) Pramyslovacka latka — pro vSechny zaky $koly;

uu) beseda s cestovatelem, publicistou a fotografem Tomasem Kube$em — pro zaky 1. a 2.
ro¢niku;

w) exkurze PVE Dlouhé Strang;

ww) Cyklo-béh za Ceskou republiku bez drog 2015 — pro Zaky 2. roénik a téidu 1. B;

xx) vodacky vycvikovy kurz — pro zéky 2. roéniku;

yy) Sportovni den a Den EVVO — pro v§echny zaky s$koly.

K) Opatieni k zajisténi bezpeénosti (vychodisko z metodického doporuéeni & . j. MSMT-1981/2015-1

Skola uréila pro vstup Zakii, zaméstnancii a cizich osob jeden vchod., ktery je zabezpeéen proti vniknuti cizich
osob a vstup do né&j je monitorovan. Zaci a zaméstnanci vstupuji do budovy tzv. na &ipy.

Ostatni vstupy do budovy $koly jsou uzamykatelné

Skola vpousti cizi osoby do prostor dkoly az po ovéieni tidelu jejich vstupu do budovy.

Skola zajist'uje pribézny dohled nad zaky ve viech prostorach.

Skola ma zpracované dokumenty pro feseni mimotadnych udalosti.

Skola seznamuje zaky a zaméstnance s opatienimi zajist'ujicimi bezpeénost a ochranu zdravi a zptisoby chovani
Vv ptipadé mimotadnych udalosti.

Z vySe uvedeného vyctu akci, aktivit a ¢innosti vyplyva, Ze Skola Zije bohatym §kolnim i mimos$kolnim
Zivotem. Ve S$kolnim roce 2014/2015 organizovala fadu zajimavych a podnétnych projektovych a
rozvojovych aktivit. Svoji ¢innost a zajimavé nebo ocenéni hodné aktivity prezentovala v riznych
médiich.

Obecné lze také konstatovat, Ze Skola cilené a systémové pracuje S talentovanymi a nadanymi Ziky,
vytvaii podminky pro rozvoj jejich schopnosti a talentu. Pedagogové tyto Zaky cilené vyhledavaji a

pripravuji pro né mimo ministerstvem Skolstvi vyhlasovanych soutézi také soutéze skolni, ve kterych jsou
ovérovany zejména dovednosti a znalosti z oblasti oborového zaméieni.

9) Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou §kolni inspekci

Ve §kolnim roce 2014/2015 nebyla Ceskou $kolni inspekci provedena ve $kole inspekéni &innost tzv. na
misté, Skola se ucastnila na vyzvani pouze elektronického zjiStovani a ovérovani znalosti a dovednosti
zakiu 3. ro¢niku v oblasti piirodovédné gramotnosti.
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10) Zakladni udaje o hospodareni organizace

Ve §kolnim roce 2014/2015 realizovala organizace svoji ¢innost v ramci nize uvedenych limita pfidélenych
v jednotlivych letech 2014 a 2015. Podrobny rozbor hospodareni zpracovava organizace ve Vyro¢ni zpravé

o0 hospodarteni ke konci kalendainiho roku.

Zakladni udaje o hospodareni organizace

Ve $kolnim roce 2014/2015 realizovala organizace svoji ¢innost v ramci niZe uvedenych
limitd pridélenych v jednotlivych letech 2014 a 2015.

Neinvesti¢ni prostredky:

Rozpocet na rok 2014
stav k 31. 12. 2014

Rozpocet na rok 2015
stav k 31. 8. 2015

Platy

13 315 589,00

14 477 544,00

Ostatni osobni naklady 50 400,00 25 000,00
ONIV pfimé 4 976 955,00 5299 324,00
ONIV provozni 4 901 000,00 4 370000,

NIV ostatni

2 436 890,50

1166 530,30

Celkem

25680 834,50

25338 398,30

Platy — mzdové prostiedky pro zaméstnance Skoly zaméstnané formou Pracovni smlouvy

Ostatni osobni ndklady - mzdové prostfedky pro zaméstnance zaméstnané na tzv. Dohodu

ONIV pfimé - ndklady spojené s dalsim vzdélavanim pedagogickych pracovniki, pofizenim ucebnich pomdcek
+ zdkonné odvody za zaméstnance

ONIV provozni — prostfedky na provoz organizace

NIV ostatni — zalohy na projektovou ¢innost z evropskych fondu a statniho rozpoctu nebo z fond zfizovatele

Ve skolnim roce 2014/2015 pokracovala Skola v aktivitach svého dal§iho materialné technického rozvoje.

Akce Stavebni upravy Kkotelen byla ve sledovaném obdobi dokoncena za celkovy objem investice cca 6,5
mil. K¢ Pfedmétem akce bylo zhotoveni stavby spoéivajici zejména ve stavebnich Gpravach 4 plynovych
kotelen spojené s vyménou jejich technologie v budovach Stfedni primyslové Skoly strojnické ve Vseting.
Stavba je ¢lenéna na Ctyfi stavebni objekty podle jednotlivych umisténi kotelen. Jedna se o plynovou kotelnu
hlavni budovy $koly, plynovou kotelnu v budové dilen, plynovou kotelnu v budove internatu a plynovou kotelnu
pro $kolni byty.

Vzhledem ke skutecnostem, Ze dochazelo k ¢astym porucham zastaralych plynovych kotli v kaskddach a
zmenily se technické parametry stavebni obalky budov skoly (v roce 2010 byla hlavni budova skoly zateplena za
podpory z programu SEZP kontaktnim zateplovacim systémem a v roce 2014 bylo provedeno zatepleni budovy
Domova mladeze podobnym zpisobem, jako byla zateplena hlavni budova skoly) se jako nejvhodnéjsi feseni
jevilo realizovat rekonstrukci technologie plynovych kotli a realizace takovych viprav otopné soustavy, které
zajisti maximalni vyuziti vykonu novych kotld s jejich uspornym provozem. Soucasti feSeni byl také kompletni
systém méfeni a regulace, ktery zajisti sméSovani topné vody v jednotlivych topnych okruzich ekvitermné
regulaci podle venkovni teploty a podle termostatu v referenénich mistnostech jednotlivych topnych okruht.
Regulace také zajisti zakladni parametry pozadované piisluSnymi vyhlaSkami a normami pro zajiSténi
bezpecného provozu jednotlivych kotelen. Toto feSeni muze vyznamnym zpusobem pfispét k uspornému
provozovani otopného systému v budovach Skoly a realizovat tak energetickymi audity doporu¢enému zajisténi
realizace energetického managementu.

Do vyuky v ramci realizovaného projektu Centra pfirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku
zaku stfednich a zakladnich skol ve Zlinském kraji, reg. ¢. CZ.1.07/1.1.00/44.0010, bylo pofizeno ve skolnim
roce 2014/2015 investi¢ni vybaveni laboratofe metrologie v hodnoté 1 454 tis. K¢. Celkové tak cena v souctu
za cely projekt realizovany v letech 2013-2015 ¢ini 3 202 tis. K& za pofizeni investi¢niho vybaveni. Jedna se
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napt. o 3D méfici zafizeni, zkusebni trhaci stroj, vySkomér, pfesny sinusovy svérak, tvrdomeér, méfici mikroskop,
DIGI tfmenovy mikrometr, sada meznich kalibraénich trni a koncovych mérek, DIGI manometr, dutinomér,
pasametr, uchylkomér aj. Dalsi drobné vybaveni laboratofe metrologie bylo pofizeno za dalSich 340 tis. K¢.

Dale byly do vyuky potizeny mapy CR, Evropy, atlasy svéta, vyukové DVD, brankatské obleky pro florbal,
dataprojektory, interaktivni tabule, SW vyuky psani, LEGO aj.

Pro zlepseni kvality sluZeb v oblasti ubytovani v domoveé mladeze bylo potizeno 32 ks novych nocnich stolkt
Vv celkové hodnoté 48 tis K&, 70 ks tloznych skiini v celkové hodnoté 278 tis. K¢ a sporak do kuchynky.

Organizace ve sledovaném obdobi hospodafila s vyrovnanym rozpoétem a se ziskem z dopliikové ¢innosti
ve vysi 321 tis. K& Obecné lze konstatovat, Ze ziizovatel §koly podporuje jeji rozvoj a spolecné s
organizaci hleda zdroje pro financovani jejich rozvojovych aktivit.

Celkovy objem finan¢nich prostfedki, rozpoctovanych i projektovych, pouZzitych ve Skolnim roce
2014/2015 pro modernizaci vyucovaciho procesu ¢ini 2 416 tis. K¢.

11) Udaje o zapojeni §koly do rozvojovych a mezinirodnich programii

A) Centra prirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku Zaki stiednich a
zakladnich §kol ve Zlinském kraji, reg. ¢. projektu CZ.1.07/1.1.00/44.0010

Trvani projektu: 2013/2015
Rozpocet projektu: 8 218 tis. K¢

Cilem projektu byla neinvesticni a investi¢ni podpora oblasti ptfirodovédného a technického vzdélavani na
vybranych stiednich a s nimi spolupracujicich zakladnich Skolach ve Zlinském kraji. Cilem bylo také zvyseni
zajmu o studium téchto obori a zvySeni manualni zru¢nosti zakt ZS. V ramci spoluprace SS a ZS byly (v
souladu se SVP partnerskych SS a s nimi spolupracujicich ZS) realizovany nové volno&asové aktivity pro zaky
SS a ZS; dalsi spoluprace probihala formou sdileni odbornych uéeben, laboratofi, dilen a stiedisek praktického
vyuéovani pro Gdely pravidelné povinné vyuky zakt ZS. Soudasné probéhla modernizace a technické
dovybaveni téchto prostor. Stiedni primyslova §kola strojnicka Vsetin byla jednim z 16 partnerd projektu (center
vzdélavani) Zlinského kraje a spolupracuje se Sesti zakladnimi Skolami z okresu Vsetin.

V ramci realizace projektu potfizeno vybaveni stroji a ptistroji:

Investi¢ni majetek Cena v K¢
Linearni vy$komér Linear Height LH-600D/DG 182 611,00
Vyskomér a orysovaci piistroj DIGIMATIC HDM-A 43 068,00
Mg¢tici mikroskop TM 510 344 850,00
Drsnomér Surftest SJ-410 254 100,00
Presny sinusovy svérak 80 530,00
Sada zavitovych meznich kalibra¢nich trnti 49 618,00
3D mérici zatizeni 667 903,00
Tvrdomér Vickers HV-114 453 750,00
Trhaci lis - ZkuSebni trhaci stroj do 50 kN 786 484,00
Koncova mérka KOBA — ocelova 123 453,00
Pienosny tvrdomér materialu DHT-200 s pfisluSenstvim 215 925,00
Celkem 3202 292,00
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Drobny majetek Cena v K¢
Digitalni tchylkomér 16 371,00
Stojanek pro uchylkomér z kalené oceli 15 748,00
Zulové deska 20 742,00
Podstavec pod zulovou desku 19 158,00
Digitalni presny tfidotekovy dutinomeér 37 136,00
Tfmenovy mikrometr ve zvlaStnim provedeni 25 275,00
Tfmenovy mikrometr s neotaCivym vietenem 11 157,00
Tfmenovy mikrometr s neotaCivym vietenem 14 499,00
Pasametr 16 062,00
Prislusenstvi na pasametr 9 975,00
Rychly tloustkomér 13 098,00
Univerzalni thlomér 24 009,00
Ptislusenstvi k univerzalnimu thloméru 9 097,00
Sada meznich kalibracnich trnl 24 026,00
Sada meznich kalibracnich trnl 23 083,00
Sada koncovych mérek 28 079,00
Digitalni manometr 33 143,00
Celkem 340 658,00

V ramci projektu byly realizovany nasledujici aktivity:

KA A2d - Volno¢asové aktivity pro Ziky SS zaméFené na p¥irodovédné a technické vzdélavani

o KrouZek metrologie
= KrouZek byl zaméfeny na rozvoj znalosti a dovednosti v oblasti kontroly a méfeni
produktt strojirenské vyroby, napomaha zaktim pochopit ¢innosti pii méteni a
kontrole prakticky ve viech oblastech techniky. Zaci poznavali celou $kalu méfidel a
podminek méteni, ovétuji metody zkouseni materiali po strance mechanickych a
technologickych vlastnosti. V laboratofi vyhodnocovali tvrdost materialu metodou
Brinell, Rockwell a Vickers, na vzorcich kontroluji jeho shodu s vykresovou
dokumentaci, provadéli vyhodnocovani méfeni, ucili se a prohlubovali si znalosti a
dovednosti v oblasti obsluhy méficich zatizeni, ziskavali pfedstavu o zptisobech
méfeni taznosti materialu, kontrolovali plnéni vlastnosti materialti dle materialovych
listt, ziskavali ptedstavu o zkouskach materialu v tahu, tlaku, ohybu a stiihu.
Komplexné uplatnovali, rozvijeli a prohlubovali znalosti z odbornych predméta
strojirenskych.
o KrouZek 3D modelovani
= Krouzek vedl zZaky k rozvoji prostorové piedstavivosti a dovednosti virtualné
ztvarnovat své technické navrhy a myslenky prostfednictvim pocitace a softwarovych
aplikaci k tomuto u€elu uréenych. Seznamili se s 3D modelovanim v programu
INVENTOR, vytvateli 3D modely strojnickych soucasti a sestav, na 3D tiskarné
nasledné vhodny model vyrobili a v laboratoti metrologie provedli kontrolu shody
modelu a vyrobku.
o Krouzek CNC programovani
= Cilem krouzku bylo zvysit dovednosti a zajem zakl Skoly o pouzivani interaktivniho
programu pro verifikované obrabéni na CNC strojich. Zaci zvySovali své dovednosti
v oblasti programovani CNC stroju a pfevadéni vykresti z 3D modelti na programy
NC stroju. K aktivitim krouzku patiila neodmyslitelné kontrola tvarii a rozméra
obrobki, k ¢emuz slouzilo nové vybaveni laboratofe metrologie. Obecnym cilem
krouzkovych aktivit bylo, aby se pro zaka Skoly stalo programovani béznym
pracovnim nastrojem.
o KrouZek rué¢niho zpracovani kovu
= Cilem krouZku a jeho volno¢asovych aktivit bylo vést Zaky k manualni zruénosti a
dovednostem praktickym pro vykon své budouci technické profese. Poznavat vyrobni
procesy a jednotlivé technologie v oblasti ru¢niho zpracovani kovu, vytvaret si
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vzdélavani a tendenci v technickém oboru hledat své celozivotni profesni uplatnéni.
Ve Skolnim roce 2014/2015 se aktivit ucastnilo celkem 52 zakt stfedni $koly.

Ve sledovaném obdobi $kolniho roku 2014/2015 bylo z dvouletého projektu vyuzito celkem 4 886 tis. K¢ (z toho
1.520 tis. K¢ na investice a 3366 tis. K¢ na pofizeni drobného majetku).

KA Bla - Sdileni uéeben, dilen, laborato¥i SS pro povinnou vyuku ZS
o Zapojené zakladni §koly: ZS Luh Vsetin, ZS Travniky Vsetin, ZS Horni Lide¢, ZS Valasska

o Zaci ZS vyuzivali pro realizaci svého $kolniho vzdélavaciho programu dilny SS a jeji laboratof
metrologie, vybavenou nové pofizenymi stroji a zafizenimi

o Ve skolnim roce 2014/2015 se aktivity GiCastnilo vice nez 400 zaki zapojenych zakladnich
Skol.

KA B1b - Volno&asové aktivity pro ziky ZS zaméFené na prirodovédné a technické vzdélavani

o KrouZek ru¢niho zpracovani kovii a jinych technickych materiali 1 - modelarna
o KrouZek ru¢niho zpracovani kovii a jinych technickych materialia 2 - zimeénicka dilna
o KrouZek ru¢niho zpracovani kovii a jinych technickych materiali 3 — kovarna

=V ramci volnocasovych krouzkovych aktivit se Zaci seznamili s fadou nastrojii a stroji
slouzicich ke strojirenské vyrobé, zptisoby kontroly vyroby, naucili se zaklady v
oblasti technické dokumentace, nacvicovali zakladni manualni dovednosti pfi praci se
dfevem a kovem, seznamili se s kovacimi teplotami a ziskali zakladni informace v
oblasti tepelného zpracovani kovt.

Ve skolnim roce 2014/2015 se aktivity Gcastnilo 43 zakl zapojenych zakladnich skol.

B) Projekt ,,U¢ime se navzajem*

V ramci projektu spolupracuji ctyii prumyslové skoly (Stfedni primyslova skola a Obchodni akademie Uhersky
Brod, Stfedni primyslova skola Zlin, Stfedni primyslova, hotelova a zdravotnicka Skola v Uherském Hradisti).
Cilem projektu je vytvofit kompaktni systém dalSiho vzdélani pracovnikli $kol a vytvofeni Ctyfech center -
technického, jazykového, ptirodovédného a ICT centra. Diky blizkému oborovému zameéteni vznika mezi témito
Skolami sit’ vztahd s cilem vzajemného obohacovani se poznatky z vyuzivani novych metod a forem prace na
principu prenosu dobré praxe. Skola je partnerem bez finanéni spolutiGasti. V roce 2014/2015 vyuZila
z projektu pro DVPP cca 27 tis. K¢&.

C)Projekt ,, EKOSTOPA strojaie*

Trvani projektu: 3/2015 — 5/2016
Rozpocet projektu: 28 092,- K¢ (z toho podpora ve formé dotace ZK 21 tis. K¢)

V ramci projektu zaci Skoly sleduji vliv strojirenského primyslu na Zivotni prostiedi a navrhuji
moznosti feSeni negativniho dopadu.
Prozatim byly z projektu uhrazeny naklady ve vysi 23 tis. K¢.

Obecné lze konstatovat, Ze §kola realizuje Fadu projekti podporujicich jeji rozvoj. V nékterych z nich je
Skola sama realizatorem, v dalSich je projektovym partnerem, kdy rovnéz plné vyuziva prostiedky EU a
statniho rozpoctu k rozvoji kvality své hlavni ¢innosti.

Celkovy objem finan¢nich prosti‘edkii ve Skolnim roce 2014/2015 pro projektové aktivity ¢inil cca 5 mil
K¢.
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12) Udaje o zapojeni $koly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho
uceni

Skola mé statut Mistniho centra celoZivotniho uéeni a je ¢lenem obecné prospésné spolecnosti, ktera je zatazena
do rejstiiku pod nazvem ,Krajské centrum dalSiho profesniho vzdélavani a Centrum uzndvani a celozivotniho
uceni Zlinského kraje, o.p.s. se sidlem v Uherském Brodé. Obecné prospésna spolec¢nost vznikla za Gcelem
poskytovani obecné prospésnych sluzeb spocivajicich zejména v realizaci celozivotniho vzdélavani na zaklade
nejnovéjsich poznatkil v teoretické vyuce i odborné praxi. Skola jako Mistni centrum celoZivotniho vzdélavani
realizuje samostatnou koncep¢ni, vzdélavaci, evaluacni, poradenskou, informaé¢ni a ekonomickou ¢innost.

Skola nabizi obéaniim Vsetina a jeho okoli vzd&lavaci sluzbu ve spolupraci s Univerzitou Tomase Bati Zlin
formou tzv. Univerzity tfetiho veéku. Vzdélavani je ureno lidem, ktefi dosahli dichodového veku, neni
vzd&lavanim zvysujicim ¢ rozsifujicim kvalifikaci. V letognim $kolnim roce soub&zné probihaly na SPSS Vsetin
ve spolupraci s UTB ve Zlin¢ dva dvouleté cykly U3V. Prvni cyklus nazvany Psychologie a trénink paméti vedla
PhDr. Mgr. Jana Bilkova, PhD., ktery navstévovalo 33 posluchact. Druhy cyklus pod ndzvem Zaklady prace
s po¢itatem vedla Ing. Veronika Vesela, a zacastiiovalo se jej celkem 13 poslucha¢tl. V nasledujicim Skolnim
roce pfipravujeme pokracovani obou cykld.

Obecné lze konstatovat, Ze Skola neustale vyviji aktivity v oblasti celoZivotniho vzdélavani, aktivné
zejména v oblasti Univerzity tietiho véku. Neustiale na svych strankach nabizi programy dalSiho
vzdélavani a je pripravena reflektovat poZzadavky firem i uiadi prace v oblasti rekvalifikaci i dalSiho
profesniho vzdélavani. Podili se na pripravé novych vzdélavacich programia pro dospélé a hodnoticich a
kvalifika¢nich standardech v oblastech jeji hlavni ¢innosti.

13) Udaje o piedloZenych a 3kolou realizovanych programech
financovanych z cizich zdroji

A) Centra prirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku Zaki stiednich a
zakladnich §kol ve Zlinském kraji, reg. ¢. projektu CZ.1.07/1.1.00/44.0010

Trvani projektu: 2013/2015
Rozpocet projektu: 8 218 tis. K¢

B) Projekt ,,Ufime se navzajem*
) Trvani projektu: 2013/2015
Skola je partnerem bez finan¢ni spolutcasti. V roce 2013/2014 vyuzila z projektu pro DVPP cca 120 tis. K¢.

Pripravili a podali jsme:

C) Erasmus+ KAl - Mobilita Zaki a pracovniki v odborném vzdélavani a piipravé
Nazev: Odborny rozvoj strojafii v realném pracovnim prostiedi
Trvani: 24 mésict
Rozpocet projektu: 115 242 EUR

D) Erasmus+ KA2 — Strategické partnerstvi
Nézev: Kaleidoskop Skolniho prostiedi
Trvani: 36 mésict
Partnerské staty: Recko, Portugalsko, Francie, Irsko, Polsko
Rozpocet projektu: 33 765 EUR

Skola vyuZivi moZnosti Cerpani finanénich prostiedkii cizich zdrojii, zejména z prostiedkii Evropské
unie.
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14) Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavateli a dalSimi partnery

A) Ze je silnou strankou $koly velmi funkéni a délné socilni partnerstvi, 0 tom jiz po osmi letech
spoluprace neni pochyb. Vyrazem jeho funkénosti miize byt také pristoupeni dalSich novych ¢lend a otevieni
partnerstvi vSem tém, ktefi chtéji spolupracovat. Podnikatelské subjekty pisobici na izemi Zlinského kraje
mohou tak velmi aktivné vstupovat do vychovné vzdélavaciho procesu ovliviiovanim jeho obsahu a
prosttednictvim spole¢nych projektovych dnii také do formovani budoucich mladych strojafa.

V ramci spoluprace firem se $kolou bylo zrealizovano, jako kazdym rokem, n€kolik setkani u tzv. kulatého stolu,
kde se fesila pfedevsim problematika nedostatku absolventt kol nastupujicich po absolvovani stiedoskolského
vzdelavani do firem, jejich nepfiméfena a Casto neredlnd ocekavani, ale také spoluprace v oblasti pro ob¢ strany
zajimavych projektt. Dale pak to byly spole¢né aktivity v prezentaci nabidky studijnich oborti §koly, podpora
nadanych Zakt, projektovy den ,,Vybérové fizeni nanedisto, dalsi sméfovani $koly, odborné staze ve firmach,
zajisténi odborné staze zakt 2. a 3. ro¢nikd a dalsi aktivity, které vyznamné ovliviiyji kvalitu Skolou
poskytovanych sluzeb.

Co je realné z ocekavani obou stran, zaméstnanct ¢i zaméstnavatelll, v nasem piripadé absolventt Skoly a firem,
o tom byl také letosni projektovy den uréeny zakim tietich ro¢nikti realizovany pod nazvem ,,Vybérové fizeni
nanecisto”. Do projektové ¢innosti i do ptipravy projektu se zapojily firmy AUSTIN DETONATOR s.r.o.,
INDET SAFETY SYSTEMS a.s., ZV-Nastroje s.r.o., KOVAR a.s., GALVAMET spol. s.r.o., TES VSETIN
s.r.0., Aircaft Industries a.s. a C. B. G. Impex s.r.0. U celkem osmi firem si Z4ci tfetich ro¢nikt ,,nane¢isto*
vyzkouseli obsah a formu skute¢nych pfijimacich fizeni do firem. Nebyla to jenom nové prozitd osobni
zkuSenost zakt Skoly z realného prostiedi, bylo to také velmi dobré poznani pro spolupracujici firmy.
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Obr. &. 14 Ukazky z projektového dne — ,,Vybérové fizeni nanecisto*

B) Skola i v roce 2014/2015 v ramci projektového partnerstvi spolupracovala se tfemi primyslovymi
Skolami, ve Zliné, v Uherském Brodé a Uherském Hradisti, a v ramci metodickych setkani napliovala hlavni
moto projektu — u¢ime se navzajem.

C) Ve skolnim roce 2014/2015 bylo nov€ zahijeno partnerstvi se Stfedni pramyslovou S$kolou
polytechnickou - Centrum odborné piipravy Zlin. V ramci této spoluprace doslo k tydenni vyméné osmi zaka
Skoly, vramci které mohli Zaci jednotlivych Skol pro zvySeni svych znalosti a dovednosti vyuzivat stroje a
zafizeni, které ve svych , matetskych skolach* k dispozici nemaji. V dobé vyucovani se jim vénovali pedagogové
partnerskych skol.
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D) V ramci projektu ,,Centra pfirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku zaka stfednich a
zakladnich Skol ve Zlinském kraji“ pokracovala $kola ve Skolnim roce 2014/2015 v dobfe nastartované
spolupraci a partnerstvi se Sesti zakladnimi §kolami (ZS Luh Vsetin, ZS Travniky Vsetin, ZS K#izna Valagské

vvvvv
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k napliovani pfedméti podporujicich rozvoj manuélnich dovednosti a zruénosti podle vzdélavacich programi
vySe uvedenych zakladnich 8kol v dilnach vsetinské primyslovky a pod vedenim jejich uéiteld. Dale pak
v odpolednich hodinach k zdjmové Cinnosti technického zaméfeni v podobé krouzkd vedenych opét uciteli
primyslovky za asistence zaku stfedni Skoly.

E) Skola jiz nékolik desitek let spolupracuje se Strednou priemyselnou §kolou v Povazskej Bystrici. Velky
prinosem je vyménovani zkuSenosti mezi pedagogy, diskuze nad novymi metodami prace s mladezi a v
neposledni fad¢ i moznost porovnat schopnosti a dovednosti zakt obou $kol na ,,mezinarodni urovni®. Zastupci
$kol se pravidelné schazi dvakrat roéné a den plny soutézi se kona st¥idavé v Ceské republice a na Slovensku.
V tomto $kolnim roce byli nasimi hostiteli strojati v Povazskej Bystrici. Spole¢né s uciteli piijel autobus naSich
zakt do druzebni Skoly, kde se zaci na$i a druzebni Skoly utkali v riznych disciplinach testujicich jak
ptirodovédné a technické dovednosti, tak také silu a vytrvalost v disciplinach sportovnich.
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F) Mésto Vsetin, dalsi socialni partner skoly, ocenilo v éervnu 2015 vynikajici absolventy $koly a na
slavnostnim setkani zaka s predstaviteli mésta byly nize uvedeni zaci ocenény nejenom za jejich vynikajici
vysledky Vv priubéhu vzdélavani, ale také za vzornou reprezentaci skoly a potazmo mésta Vsetin na soutézich a
olympiadach.

MARTIN SRAMEK

- zavyborné studijni vysledky a reprezentaci §koly a mésta V soutézich

TOMAS ADAM

- zavyborné studijni vysledky a reprezentaci $koly a mésta V soutézich

LUKAS TATYREK

- za vyborné studijni vysledky a reprezentaci Skoly a mésta v soutézich

ToOMAS MAJER

- zavyborné studijni vysledky, praci pro tfidniho uditele a tfidni kolektiv a za reprezentaci
Skoly a mésta v dovednostnich soutézich

VLASTIMIL HRBACEK

- zavyborné studijni vysledky, praci pro tfidniho uitele a tfidni kolektiv a za reprezentaci
Skoly a mésta v dovednostnich soutézich

G) Vedeni skoly spolupracuje s odborovou organizaci a v souladu s legislativou projednava s jejimi
zastupci dilezité dokumenty souvisejici s chodem organizace.

Obecné lze konstatovat, Ze ve $kolnim roce 2014/2015 se nadale rozvijela spoluprace se socialnimi
partnery a obé strany hledaly nové moZnosti a formy spoluprace.

Spoluprace je nadale trvalou soucasti soucasnych i budoucich aktivit §koly a je zaloZena na principu
sdileni spole¢ného prospéchu i rizika.
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Pro dokresleni atmosféry a socialniho klimatu nasi skoly pfidavame na zavér rekapitulace ¢innosti za Skolni rok
2014/2015 dve fotografie, které vznikly spontanné na piani nasich letoSnich absolventd, se kterymi jsme se
louc¢ili pfi tzv. ,,poslednim zvonéni*.

Zpracovala: Jarmila Minatikova
Ve Vseting, dne: 28. 8. 2015
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